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A

Unabhangig von einer Belegung oder Nichtbelegung der Pflegestelle, werden Beitrage zu
einer angemessenen  Altersvorsorge  halftig  erstattet. Aus  Grinden  der
Verwaltungsvereinfachung wird ein monatlicher Betrag von 360 EUR als angemessen
eingestuft. Hiervon kann auf Antrag und unter Vorlage entsprechender Nachweise die Halfte
(180 EUR) erstattet werden. Sollten die Aufwendungen der Pflegestelle unter 360 EUR liegen,

wird die Halfte der tatsachlichen Aufwendungen erstattet.

Bei einem Altersvorsorgebeitrag Uber diesem Betrag ist die Angemessenheit naher zu prifen
(§ 39 Abs. 4 SGB VIII). Bei der Priifung der Angemessenheit wird das jahrliche ,Einkommen*
(Kosten der Pflege und Erziehung) der Bereitschaftspflegeperson zugrunde gelegt. Als
angemessen gelten derzeit 18,6 % der im Pflegegeld enthaltenen Kosten der Pflege und

Erziehung.

Der Auszug aus der Bereitschaftspflege erfolgt entweder mit dem Ziel der Rickflihrung in die
Herkunftsfamilie, einer dauerhaften Unterbringung in einer Vollzeitpflegefamilie oder in einer
stationdren Einrichtung. Auch hier ist eine kindgerechte Gestaltung des Ubergangs zentral,
um das Erlebte gut zu verarbeiten und einen maoglichst stabilen Neuanfang zu erméglichen.
Der Ubergang eines Kindes von der Bereitschaftspflege in eine Vollzeitpflegefamilie sollte
maoglichst behutsam und geplant erfolgen. Die Anbahnung dient dazu, eine stabile Beziehung
zwischen dem Kind und der zuklnftigen Vollzeitpflegefamilie aufzubauen. Dazu gehdren
Kennenlernbesuche, gemeinsame Aktivitaten sowie Ubernachtungen, die sich am Tempo und
den Bedurfnissen des Kindes orientieren. Die Bereitschaftspflegefamilie unterstitzt diesen
Prozess, indem sie dem Kind Sicherheit gibt, den Ubergang positiv begleitet und im engen
Austausch mit dem Jugendamt sowie der neuen Pflegefamilie steht. Ziel ist ein gelingender

Ubergang mit mdglichst wenig Belastung fiir das Kind.

Mit der Aufnahme eines Pflegekindes entsteht fir die Bereitschaftspflegeeltern die
Verpflichtung zur Beaufsichtigung des Kindes, wobei fur sie die selben Sorgfaltspflichten

gelten, wie bei der Erziehung eines eigenen Kindes.



Die Aufsichtspflicht beinhaltet unter anderem den Schutz vor Schaden

» des Kindes an sich selbst
> des Kindes durch Dritte
> Dritter durch das Kind.

Der Umfang der Aufsichtspflicht Iasst sich nicht generell, sondern nur im Einzelfall bestimmen
und ist abhangig vom Alter und Entwicklungsstand des Kindes, der jeweiligen
Gefahrensituation, der ortlichen Umgebung usw. Minderjahrige muissen nicht standig
beaufsichtigt werden, sie bendtigen fur ihre Entwicklung auch Freirdume, um eigene
Erfahrungen zu sammeln. Es reicht aus, sich einen generellen Uberblick tiber das Tun des
Kindes zu verschaffen und es in altersgerechter Weise Uber mogliche Gefahren und

entsprechende Vorsichtsmalinahmen aufzuklaren.

Wenn die Aufsichtspflicht verletzt wird, haften die Bereitschaftspflegeeltern fiir alle Personen-
und Sachschaden, die das Pflegekind sich oder einem Dritten zufligt. Sie kdnnen die
Aufsichtspflicht an andere delegieren, z.B. auf einen Grolelternteil als “Babysitter’, missen

jedoch priifen, ob die oder der Betreffende zur Ubernahme in der Lage ist.

Die Ersatzpflicht tritt nicht ein, wenn der Aufsichtspflicht geniigt wurde oder wenn der Schaden
auch bei gehoriger Aufsichtsfihrung entstanden ware. Deshalb missen sich
Bereitschaftspflegeeltern prinzipiell Gber mogliche Gefahren informieren, Vorsorge treffen, auf
mdgliche Gefahrenpunkte hinweisen (aufklaren, belehren), kontrollieren, ob die Pflegekinder
alles verstanden haben und die VorsichtsmaRnahmen und Verbote einhalten und beachten,
sowie im Bedarfsfall reagieren, d.h. geeignete Mallnahmen zur Einhaltung der

Vorsichtsmalinahmen, Verbote und Anordnungen treffen.

Urlaube oder Reisen im Rahmen von Schulveranstaltungen im Ausland sind in der Regel
(abhangig z.B. vom Aufenthaltsstatus, Passgultigkeit) mdglich. Hier empfehlen wir eine
schriftliche Reiseerlaubnis der/des Personensorgeberechtigten, ggfs. der Fachkraft der
Vormundschaft/Pflegschaft. Fernreisen und Reisen in nicht vertraute Kulturkreise oder in
Gebiete, fir die Reisewarnungen des Auswartigen Amtes bestehen, bedurfen grundsatzlich
der Erlaubnis des Inhabers oder der Inhaberin des Aufenthaltsbestimmungsrechts (siehe auch
Elterliche Sorge, Sorgerechtliche Befugnisse und Vormundschaft/ Pflegschaft). Beziehen Sie
bei Urlaubs- und anderen Auslandsreisen des Pflegekindes grundsatzlich Ihren
Ansprechpartner des Kommunalen Sozialen Dienstes hinzu. Fir Grenziibergéange erhalten
Sie auf Nachfrage eine Haushaltsbescheinigung (siehe Haushaltsbescheinigung) in englischer
Sprache.



Kinderausweis, Kinderreisepass, Reisepass und Personalausweis sind amtliche Dokumente,
welche nur von den/dem/der Personensorgeberechtigten oder der Fachkraft der

Vormundschaft/Pflegschaft beantragt werden kénnen.

Nach jeder Belegung in Bereitschaftspflege findet bei Bedarf ein Auswertungsgesprach
zwischen der Bereitschaftspflegefamilie, dem KSD und der Pflegestellenkoordination statt. Es
reicht aus, wenn einer der Beteiligten den Bedarf flr ein Auswertungsgesprach aul3ert. Ziele
des Auswertungsgesprachs koénnen sein: regelmaliger und persdnlicher Austausch,
fallbezogene Reflexion, allgemeine Fragen zur Kooperation. Das Gesprach findet entweder im

personlich oder per Videokonferenz statt.

B

Mit der Aufnahme eines Pflegekindes erhalt die Bereitschaftspflegestelle zusatzlich zum
Pflegegeld eine einmalige Beihilfepauschale von 180,00 EUR. Die einmalige
Beihilfepauschale kann nur einmal pro Kind erfolgen. Ab dem 7. Belegungsmonat erhalt die
Pflegestelle fir den jungen Menschen zusatzlich zum Pflegegeld eine Beihilfepauschale von
monatlich 30,00 EUR.

Die Pauschale kann insbesondere fir Bekleidung, Schulmaterial, Vereinsbeitrage,
Sportzubehér usw. verwendet werden. Die Beihilfepauschale wird auch flir angebrochene

Monate ausbezahlt (z.B. bei Beginn eines Pflegeverhaltnisses im laufenden Monat).

- Mit dem Pflegegeld und der zusatzlichen Beihilfepauschale sind alle auf den jungen

Menschen bezogenen Aufwendungen abgegolten.

Von der Beihilfepauschale ausgenommen sind Zuschiisse fir den Regelkindergarten,
Urlaubs-/ Ferienreisen des jungen Menschen, Monatsfahrkarten fiir die Fahrt zur Schule sowie
fur Klassenfahrten/ Landschulheimaufenthalte. Die Beitrdge fir den Besuch einer
Kindertageseinrichtung werden im Rahmen des Rechtsanspruchs des Kindes zusatzlich
ubernommen (Regelbetreuung). Fir diese Zuschusse sind vorab Antrage beim Kommunalen

Sozialen Dienst zu stellen.

Die Unterbringung eines Pflegekindes in Bereitschaftspflege ist auf maximal 12 Wochen

befristet. Ist in Ausnahmefédllen die Abklarung der Zukunftsperspektive noch nicht



abgeschlossen, kann die Unterbringung im gegenseitigen Einvernehmen der Beteiligten

verlangert werden.

Im Anschluss an jede abgeschlossene Unterbringung hat die Bereitschaftspflegefamilie einen
Anspruch auf zwei Wochen ohne neue Belegung. Diese Belegungspause kann auf Wunsch

der Pflegefamilie mit Zustimmung der Pflegestellenkoordination verktirzt werden.

Als Jahresurlaub steht der Bereitschaftspflegefamilie eine zusammenhangende
Belegungspause von mindestens drei Wochen zu, welche rechtzeitig mit der

Pflegestellenkoordination.

Bringen Pflegekinder einen erhéhten Bedarf an Erziehung und Pflege und/oder hohe
Sachaufwendungen mit sich, beispielsweise wenn das Kind nachts nicht schlafen kann und
einnasst, oder sind besonders haufige Fahrten zu Umgangskontakten oder arztlichen und/oder
therapeutischen Behandlungen notwendig, so kommen erhéhte Pflegegeldsatze in Frage, um
diesen Mehraufwand zu decken. Wenden Sie sich an die fallzustandige Fachkraft des
Kommunalen Sozialen Dienstes, damit diese den Mehraufwand prifen und ggfs. bewilligen
kann. Hier kann mdglicherweise auch ein Anspruch auf Leistungen der Pflegeversicherung

bestehen — siehe Pflegegrad.

Bereitschaftspflege wird als Begriff flr drei rechtlich unterschiedliche Hilfeformen verwendet:
» Bereitschaftspflege als Inobhutnahme nach § 42 SGB VIl
> Bereitschaftspflege als Hilfe zur Erziehung in Form von Vollzeitpflege
nach § 33 SGB VIl
> Bereitschaftspflege als Betreuung und Versorgung in Notsituationen
nach § 20 SGB VIl

In allen drei Fallen handelt es sich um eine Kurzzeitpflege flr Kinder oder Jugendliche, die
sich aus bestimmten Griinden in einer krisen- und konflikthaften Ubergangssituation befinden
und fur die eine kurzfristige Fremdunterbringung in einer anderen Familie angezeigt ist. Die
Situation ist in der Regel verbunden mit der Notwendigkeit Versorgung, Unterkunft iber Tag
und Nacht, Betreuung und in der Regel Schutz fir Kinder und Jugendliche zu gewahrleisten

sowie eine rasche Abklarung des Hilfebedarfes vorzunehmen.

In der Bereitschaftspflegevereinbarung sind die rechtlichen Rahmenbedingungen sowie die
gegenseitigen Leistungsverpflichtungen festgelegt. Diese Vereinbarung wird zwischen dem
Landratsamt Ortenaukreis (Pflegestellenkoordination) und den Bereitschaftspflegeeltern

geschlossen.



Zusatzlich ist in der Bereitschaftspflegevereinbarung der Datenschutz im Sinne des

Sozialdatenschutzes schriftlich festgehalten.

Die Bereitschaftspflegefamilien erhalten durchgangig eine monatliche
Bereitschaftspflegepauschale in Hohe von 160,00 EUR, die unabhangig von einer Belegung
oder Nichtbelegung bezahlt wird. Diese Pauschale wird pro Bereitschaftspflegestelle
ausbezahlt und orientiert sich nicht an der Anzahl der mdglichen Pflegekinderplatze. Durch die
Pauschale werden die Bereitstellung des Zimmers, die telefonische Erreichbarkeit und die
Aufnahmebereitschaft vergitet. Diese Pauschale ist im Gegensatz zum Pflegegeld zu

versteuern.

Bindung beschreibt in der Entwicklungspsychologie die intensive emotionale Beziehung eines
Kindes zu der Person (oder mehreren ausgewahlten Personen), die in der wiederkehrenden
alltaglichen Interaktion mit ihm die Grundbedirfnisse des Kindes deckt. Diese sind die
emotionalen Bedurfnisse nach Schutz, Nahe, Versorgung, Zuwendung und Trost. Abhangig
davon, in welchem MalRe und mit welcher Zuverlassigkeit die Flrsorgeperson diese
Bedirfnisse deckt, entwickelt sich bereits ab dem Sauglingsalter das Bindungsverhalten des
Kindes, welches bedeutend fir die soziale und emotionale Entwicklung des Kindes ist. Grob
lassen sich zwei Bindungsmuster unterscheiden: eine sichere und eine unsichere Bindung.
Pflegekinder, deren oben genannte Bedurfnisse nicht ausreichend durch die Eltern gedeckt
werden konnten, konnten oft keine sicheren Bindungen in der Herkunftsfamilie aufbauen. Dies
kann mitunter im Alltag in der Pflegefamilie spirbar werden. Hinzu kommt, dass der Wechsel
von der Herkunftsfamilie in die Pflegefamilie ein gravierender Einschnitt in die bisherige
Normalitat des Kindes bedeutet. Jeder Beziehungsabbruch im Kindes- und Jugendalter
hinterlasst seelische Verletzungen und Traumatisierungen. Liebevolle, fursorgliche leibliche
Eltern und die Zeitspanne der frihen Kindheit sind nicht die einzigen Faktoren, welche fir die
Entwicklung von Bindungsmustern relevant sind. Eine Korrektur bislang negativer
Bindungsmuster und die Linderung damit verbundener seelischer Verletzungen sind auf
vielfaltige Wege modglich (vgl. Riedle et al, S. 110 ff.). Der Aufbau einer sicheren Bindung
zwischen Pflegeeltern und Pflegekind kann entstehen — muss aber nicht! Mit viel Liebe,
Zuverlassigkeit, Zeit und Geduld kann das Kind bei Ihnen jedoch lernen, was es bedeutet,
sicher und in allen wichtigen Bereichen gut versorgt zu sein. Wenn Sie es schaffen, mit einem
solchen flrsorglichen Beziehungsangebot das Vertrauen des Kindes in Sie zu wecken, dann
schaffen sie hier einen sicheren emotionalen Hafen, welcher allen Beteiligten auch durch
schwere und herausfordernde Zeiten helfen wird (vgl. Kéckeritz/Diouani-Streek, S. 94 ff.). Bei

Fragen hierzu wenden Sie sich bitte an die zustandige Fachkraft des Kommunalen Sozialen



Dienstes, die Person, welche bei lhnen das Pflegeelterncoaching ibernimmt, und/oder an die

Pflegeelterngruppe.

Mit Biografie und Biografiearbeit ist die Auseinandersetzung mit der eigenen Lebens-
geschichte gemeint. Fir Kinder, die (aktuell) nicht bei ihren leiblichen Eltern aufwachsen, hat
die eigene Lebensgeschichte einen grolien Einfluss auf die ldentitatsentwicklung. Kinder
haben ein Recht auf altersentsprechende Wahrheit. Warum lebe ich nicht bei meinen Eltern?
Warum kénnen meine Mama und/oder mein Papa nicht flr mich sorgen? Bin ich schuld, dass
ich meinen Eltern weggenommen wurde? Das sind nur beispielshafte Fragen, mit denen sich
Kinder friher oder spater beschaftigen. Fir eine positive Entwicklung ist es wichtig, dass das
Kind das bisher in seinem Leben Geschehene (irgendwann) verstehen und einordnen kann.
Dabei mussen die Erwachsenen — und insbesondere auch Sie als die im Alltag prasenten
Bezugspersonen — helfen, beispielsweise, in dem die Fragen des Kindes ernst genommen und
kindgerecht und wahrheitsgemaf beantwortet werden. Dies ist auch wichtig, damit sich keine
Idealisierung und Phantasiebilder entwickeln (vgl. Wiemann 2012). Biografiearbeit ist wichtig,
um Momentaufnahmen der eigenen Lebenssituation anzufertigen, Rollen und Familien-
konstellationen darzustellen und zu verstehen, die eigene Situation zu erfassen und einzu-
ordnen und spéter den eigenen Lebensweg zurlickverfolgen zu kénnen (vgl. Fazlali-Rusert
2018).

Zur Biografiearbeit in Bereitschaftspflege steht lhnen das ,lch bin Ich — Meine Zeit in
Bereitschaftspflege“-Heft ~ zur  VerfiUgung. = Weiteres  erfahren  Sie von  der
Pflegestellenkoordination oder lhrer zustandigen Fachkraft des Kommunalen Sozialen

Dienstes.

C

Als Careleaver bezeichnet man ,junge Menschen, die einen Teil ihres Lebens in &ffentlicher
Erziehung (Wohngruppen, Pflegefamilien etc.) verbracht haben und sich am Ubergang in ein

eigenstandiges Leben befinden® (Careleaver e.V.).

D

Wahrend des Pflegeverhaltnisses werden die Bereitschaftspflegeeltern auch personliche
Daten Uber ihr Pflegekind und deren Eltern erfahren, die vertraulich behandelt werden mussen.
Sie unterliegen dem Sozialgeheimnis (§ 35 SGB I). Solche Informationen dirfen nicht oder nur
in begrindeten Ausnahmefallen (z.B. bei Kindeswohlgefahrdung) an Dritte weitergegeben

werden. Bendtigen z. B. Kindergarten, Schule, Arzt oder Therapeut Informationen Uber das

10



Kind zur Durchfihrung ihrer Aufgaben, so dirfen die Bereitschaftspflegeeltern die
erforderlichen Daten im dafir notwendigen Mal weitergeben. Die Weitergabe von
Informationen an Nachbarn, Freunde oder Verwandte ist nicht zuldssig. Im Rahmen der
Supervision haben Sie die Mdglichkeit, sich mit anderen Bereitschaftspflegeeltern
auszutauschen. Auch hier erhaltene Informationen Uber Dritte sind zu schitzen. Auch nach
Beendigung der Belegung in Bereitschaftspflege sind die Pflegepersonen weiterhin zur

Wahrung des Datenschutzes verpflichtet.

Selbstverstandlich schitzen wir auch Ihre Daten! Informationen nach Artikel 13 und 14 der
Européischen Datenschutz-Grundverordnung zum Schutz personenbezogener Daten und
deren Verarbeitung durch das Jugendamt finden sich auf der Internetseite des Landratsamts
unter www.ortenaukreis.de/jugendamt. Auf Wunsch tbersenden wir diese Informationen auch

in Papierform.

Das Kind hat einerseits Eltern, bei denen es aufwachst, andererseits Eltern, die zu Besuch
kommen oder zu denen es zu Besuch geht. Beide Elternschaften spielen eine enorme Rolle
fur das Kind. Damit das Kind nicht in einen Loyalitatskonflikt gerat, ist eine wohlwollende,
akzeptierende Haltung (ausgesprochen, gelebt und méglichst auch tatsachlich gefihlt) absolut
wichtig. Kinder kénnen sich zwei Familien zugehorig fuhlen. lhre Aufgabe ist, dies dem Kind

auch zuzugestehen.

E

Laut § 35a SGB VIII haben Kinder und Jugendliche Anspruch auf Eingliederungshilfe, wenn
ihre seelische Gesundheit mit hoher Wahrscheinlichkeit langer als sechs Monate von dem fur
ihr Lebensalter typischen Zustand abweicht und daher ihre Teilnahme am Leben in der
Gesellschaft beeintrachtigt ist oder eine solche Beeintrachtigung zu erwarten ist. Der
Fachdienst Eingliederungshilfe klart den Bedarf, wenn die Voraussetzungen fir eine Unter-
stutzung durch Hilfen nach § 35a SGB VIII vorliegen. Hilfen kbnnen ambulant, in Tagesein-

richtungen oder stationar erfolgen.

Das vom Jugendamt gezahlte Pflegegeld ist steuerfrei. Wird das Pflegegeld allerdings von
privater Seite bezahlt, muss es grundsatzlich versteuert werden; es kdnnen jedoch bestimmte
Betrage als “Betriebsausgaben” abgesetzt werden. Weitergehende Informationen erteilen die

zustandigen Finanzamter.
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Kinder stehen, so lange sie minderjahrig sind, unter elterlicher Sorge. Unter der Personen-
sorge versteht man vor allem das Recht und die Pflicht, das Kind zu pflegen, zu erziehen, zu
beaufsichtigen, seinen Aufenthalt und seinen Umgang zu bestimmen sowie das Kind
gesetzlich zu vertreten. In manchen Fallen wird den Eltern jedoch vom Familiengericht das
Sorgerecht fur ihre Kinder ganz oder teilweise entzogen. Grinde daflr kénnen sowohl
unverschuldetes Versagen der Eltern, als auch missbrauchliche Ausibung des Sorgerechts
oder Vernachlassigung sein. In diesen Fallen wird dann durch das Familiengericht eine
Fachkraft der Vormundschaft/Pflegschaft eingesetzt. Meistens sind dies Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des Jugendamtes. Wer welche Entscheidung flir das Pflegekind treffen darf,

entnehmen Sie bitte dem Punkt Sorgerechtliche Befugnisse.

Die Bereitschaftspflegefamilien unterstitzen den KSD bei der Perspektivklarung fur die Kinder
und Jugendlichen. Hierfur kann der KSD bei den Bereitschaftspflegefamilien einen oder
mehrere  Entwicklungsberichte  einfordern.  Die  Berichte  dokumentieren  den
Entwicklungsverlauf des Kindes wahrend der Belegung in Bereitschaftspflege. Es werden
beispielweise folgende Punkte dokumentiert: Erscheinungsbild, Gesundheitszustand,
Sozialverhalten, Emotionale Befindlichkeit, Umgangskontakte, ... (Aufzahlung nicht
abschlielend). Fiur den Entwicklungsbericht stellt die Pflegestellenkoordination eine Vorlage

zur Verfligung.

Die gleichzeitige Auslbung einer mehr als geringfligigen Erwerbstatigkeit durch die
Pflegeperson, die als padagogisch qualifizierte Fachkraft die Kinder hauptsachlich betreut, ist
mit der Aufgabenstellung einer Bereitschaftspflege grundsatzlich nicht vereinbar. Ausnahmen

werden durch die Pflegestellenkoordination geprift und genehmigt.

F

Fahrten bis zu 200 km im Monat sind im Pflegegeld bertcksichtigt. Sollten aulzergewohnlich
weite oder haufige Fahrten
¢ zu notwendigen Arztbesuchen oder therapeutischen Behandlungen (aul3erhalb
von Vorsorgeuntersuchungen und allgemeiner Gesundheitsvorsorge) und/oder
e zu vereinbarten Umgangskontakten,
bei denen insgesamt mehr als 200 gefahrene Kilometer pro Monat anfallen, konnen Sie fur die
zusatzlichen Kosten Erstattung beantragen. Hierfir legen Sie der fallzustandigen Fachkraft

des KSDs bitte ein Fahrtenbuch vor. Ab dem 201. Kilometer werden die Kosten mit der jeweils
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gultigen Pauschale pro gefahrenen Kilometer erstattet. Die Auskunft zur glltigen Pauschale
gibt die WJH.

Familienberatung ist eine Malinahme, die eingesetzt wird, um Familien bei auftretenden
Schwierigkeiten zu unterstitzen. Hier arbeiten Berater und Beraterinnen mit systemischer
Weiterbildung mit der Familie an konkreten Auftragen. Familienberatung kann in der
Herkunftsfamilie des Pflegekinds beispielsweise der Klarung und dem Aufbau stabiler
Rahmenbedingungen fir eine mdégliche Rickflihrung des Kindes dienen. In Pflegefamilien
kann Familienberatung eingesetzt werden, wenn es Schwierigkeiten innerhalb der Kernfamilie,
beispielsweise mit den eigenen Kindern, gibt. Es werden alle Familienmitglieder einbezogen.
Im Rahmen der Bereitschaftspflege kann die Familienberatung beispielsweise zur

Perspektivklarung eingesetzt werden.

Unter dem Oberbegriff Fetale Alkoholspektrumstérung (engl.: fetal alcohol spectrum disorders,
kurz: FASD) werden alle vorgeburtlichen Schadigungen des Kindes durch mitterlichen
Alkoholkonsum wahrend der Schwangerschaft zusammengefasst. Diese sind angeborene
Fehlbildungen, geistige Behinderung, hirnorganische Beeintrachtigungen,
Entwicklungsstorungen und extreme Verhaltensauffalligkeiten. Kinder, Jugendliche und
Erwachsene mit dieser Diagnose brauchen meist ihr Leben lang Unterstitzung bei der
Bewaltigung der Alltagsherausforderungen. Heilbar sind die Schaden nicht, aber durch
verschiedene Mallnahmen koénnen Begleiterscheinungen wie Aggressionen, Impulskontroll-
verluste, Sprache und Motorik positiv beeinflusst werden. Den Kindern fallt es haufig viel
schwerer, aus Erfahrungen zu lernen und das Gelernte zu verinnerlichen. Kinder mit FASD
bendtigen insbesondere ein stabiles Lebensumfeld mit festen Bezugspersonen (vgl. Zumbaum
et al, 2019; Hardenberg et al, 2021). Fir Pflegefamilien bedeutet dies oft ein enormer
Mehraufwand fir die Erziehung, Betreuung und Versorgung des Kindes. Geeignete
Betreuungs- und FordermaflRnahmen fur das Kind sind ebenso wichtig wie Entlastungs- und
Unterstutzungsangebote fur die Pflegeeltern. Keiner sollte hier Uberfordert werden. Bitte
sprechen Sie ganz offen mit lhrer zustandigen Fachkraft des Kommunalen Sozialen Dienstes,
wenn sie eine solche Stérung vermuten und diese diagnostizieren lassen mochten (siehe auch
Sorgerechtliche Befugnisse) oder wenn Sie mit lhrem Pflegekind an lhre Belastungsgrenze

kommen.

Im Rahmen einer Hilfe zur Erziehung nach § 27 BSGB VIII gibt es verschiedene Formen, ein

Kind in Vollzeitpflege aufzunehmen:
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» \Vollzeitpflege als Kurzzeitpflege bei Ausfall eines oder beider Elternteile fur einen
begrenzten Zeitraum (siehe auch Kurzzeitpflege).

» Vollzeitpflege als voribergehende Unterbringung mit dem Ziel, die Bedingungen in der
Herkunftsfamilie so zu stabilisieren, dass eine Ruckkehr des Kindes/des oder der
Jugendlichen in das Elternhaus mdéglich ist oder bis beispielsweise gerichtlich geklart ist,
wo das Kind zukunftig aufwachsen darf.

» \Vollzeitpflege auf Dauer, wenn innerhalb eines vertretbaren Zeitraumes eine Ruckkehr
in die Herkunftsfamilie nicht moglich ist. Das Kind oder der Jugendliche bleibt unter
Umstanden bis zur Verselbstandigung in der Pflegefamilie. Eine Rlckkehr zu den Eltern
ist dennoch nicht ausgeschlossen, wenn hierflir entsprechende Bedingungen erfiillt sind
(siehe auch Ruckfuhrung).

» Kirisenintervention und/oder Inobhutnahme (nach § 8a SGB VIIl) in qualifizierten
Bereitschaftspflegefamilien mit Perspektivklarungsauftrag - siehe Bereitschaftspflege.

» Notftfallpflege als Krisenintervention und/oder Inobhutnahme in dafiir geeigneten
Vollzeitpflegefamilien. Hierfir bedarf es einer guten Abstimmung zwischen dem
Kommunalen Sozialen Dienst und der Pflegefamilie. Nicht fir jede Pflegefamilie ist diese
Form von Aufnahme denkbar und passend. Die spontanen, meist unplanbaren Anfragen
bringen eine hohe Dynamik und viele offene Fragen mit sich. Fir die Tatigkeit als
Notfallpflegefamilie bedarf es besonderer Voraussetzungen. Diese kdnnen mit dem
Kommunalen Sozialen Dienst besprochen werden.

Was sich gesetzlich genau hinter dem Begriff Vollzeitpflege verbirgt, finden Sie unter
Vollzeitpflege nach § 33 SGB VIIl. Vollzeitpflege kann bei verwandten, bekannten oder
fremden Personen stattfinden, sofern diese vom Kommunalen Sozialen Dienst Uberprift und

fur diese Aufgabe als geeignet eingeschatzt werden.

Daruber hinaus gibt es die Mdglichkeit, im Rahmen einer Pflegeerlaubnis nach § 44 SGB VIII
ein Kind oder eine/einen Jugendliche(n) Uber Tag und Nacht in den eigenen Haushalt aufzu-
nehmen. Hier entscheiden die Personensorgeberechtigten privat und eigenstandig, wo sich
das Kind oder der/die Jugendliche aufhalten soll. Ubersteigt diese Unterbringung eine Dauer
von 8 Wochen und ist/sind die Pflegeperson/en weder verwandt noch verschwagert bis zum
dritten Grad mit dem Kind oder dem Jugendlichen, oder handelt es sich um einen Schiler-
oder Jugendaustausch oder um Adoptionspflege nach § 1744 BGB, dann bedarf es einer
Pflegeerlaubnis nach § 44 SGB VIII. Da es sich hier nicht um eine Hilfe zur Erziehung handelt,
besteht auch kein Anspruch auf Pflegegeld. Eine finanzielle Unterstitzung kann unter
bestimmten Umstanden uber die Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII erfolgen. Der
Anspruch auf Beratung und Unterstitzung nach § 37 Abs.2 SGB VIl bleibt jedoch erhalten.
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Das Jugendamt ist Gber eine solche Aufnahme zu informieren und wird an Ort und Stelle Uber-
prufen, ob Anhaltspunkte vorliegen, welche gegen die Erteilung einer Pflegeerlaubnis

sprechen. Wichtigster Faktor ist hier das Wohl des Kindes oder des/der Jugendlichen.

Alle Bereitschaftspflegeeltern des Ortenaukreises werden einmal jahrlich zu einer ganztagigen
Fortbildungsveranstaltung eingeladen. Die Teilnahme wird empfohlen und ist erwilinscht. Die
Platze sind jedoch leider begrenzt, sodass wir eine schnelle Anmeldung empfehlen, wenn Sie
das Thema besonders anspricht. Wenn Sie darlber hinaus Fortbildungsbedarf haben,

sprechen Sie bitte die Pflegestellenkoordination an.

Die Freizeitgestaltung des Pflegekindes obliegt lhnen als Bereitschaftspflegeeltern und ist an
den Bediirfnissen, Interessen und Méglichkeiten des Pflegekindes zu orientieren. Mit wem sich
das Pflegekind in der Freizeit trifft und was es im alltaglichen Privatbereich unternimmt, liegt
in Ihrer Verantwortung. Weitere Informationen finden Sie unter Sorgerechtliche Befugnisse,

Forderung von Interessen und Fahigkeiten und Urlaub und Ferien.

Pflegeeltern und alle in Ihrem Haushalt lebenden Personen ab einem Alter von 15 Jahren sind
verpflichtet, dem Jugendamt im Bewerberprozess, Erstaufnahme und danach alle funf Jahre,
ein erweitertes FlUhrungszeugnis gemall § 30 a Bundeszentralregistergesetz (BZRG)
vorzulegen. Zustandig fur die Ausstellung ist jeweils die Wohnortgemeinde. Fir die
kostenbefreite Beantragung dieses erweiterten Flhrungszeugnisses erhalten Sie eine

schriftliche Aufforderung lhres zustandigen Kommunalen Sozialen Dienstes.

G

Die Einrichtung eines Girokontos oder Sparbuchs flir das Pflegekind zahlt zu den Aufgaben

der/des Sorgeberechtigten im Rahmen der Vermdgenssorge.

Zur Grundausstattung zahlen alle Gegenstande, welche zur Inbetriebnahme der Pflegestelle
und fur die Pflegekinder in der Pflegestelle notwendig sind und auch dort verbleiben (u.a. Bett,
Schrank, Matratze, Fahrrad, Babywiege, Kindersitz, Schreibtisch). Durch vorherige
Beantragung bei der Pflegestellenkoordination kénnen anfallende Kosten oder Zuschisse

durch das Jugendamt Gbernommen werden.
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Die Professoren Andler und Fegert haben im Jahr 1995 Grundbedirfnisse, so genannte ,Basic
Needs®, von Kindern herausgearbeitet, welche flr eine positive kérperliche und psychische
Entwicklung notwendig sind. Als Pflegeeltern Ubernehmen Sie die Aufgabe, diese

Grundbedurfnisse bestmdglich zu decken.

Folgende Tabelle (vgl. Ertmer, 2019) soll Ihnen einen Uberblick verschaffen, was ein Kind

braucht und welche Auswirkungen es haben kann, wenn diese Grundbedirfnisse nicht

befriedigt werden:

Grundbediirfnis

Liebe, Zuwendung, stabile

Bindung

Versorgung

Korperliche
Unversehrtheit,

Gewaltfreies Aufwachsen
Relative Freiheit von Angst

Respekt vor
altersentsprechender
Intimitat, Schutz vor

sexueller Ausbeutung

Anregung, Vermittlung von

Erfahrung

Aufsicht

Koérperpflege

Maogliche Folge eines Mangels

Gedeihstérung, emotionale Storungen, Auffalligkeiten im

Kontakt (z.B. gestdrtes Nahe-Distanz-Geflhl),

Sprachentwicklungsstérung bis hin zu Bindungsstorungen,

Entwicklungsdefiziten und psychiatrischen Schwierigkeiten

Hunger, Mangelernahrung mit der Folge von psycho-
sozialem Minderwuchs, Verhaltensauffalligkeiten wie
beispielsweise Bunkern von Lebensmitteln, Entwicklungs-

defizite

Angst, korperliche und seelische Verletzungen bis hin zu
posttraumatischen Belastungsstérungen, Bindungs-

stérungen

Angst, Selbstwert- und emotionale Probleme

Sexualisiertes Verhalten, posttraumatische Belastungs-

stérungen, Bindungsstérung, Partnerschaftsprobleme

Entwicklungsdefizite, Entwicklungsstérungen, psychiatrische

Auffalligkeiten

Unfalle, Verletzungen bis hin zu dauerhaften kérperlichen

Schadigungen, Behinderungen

Entziindungen, Schmerzen, Ausgrenzung bis hin zu

Defektheilung, Superinfektionen, sozialer Isolation



Vermeidbare Erkrankungen, Schmerzen, Schwere Verlaufe,
Gesundheitsfirsorge Existenzangste — korperliche und psychische Existenz-

angste

Strukturlosigkeit, Schlafstorung, Apathie am Tag bis hin zu

Tagesablauf _ _
sozialer Isolation

H

Mit der Ubertragung der Aufsichtspflicht auf die Bereitschaftspflegeeltern geht auch die
Haftung fur Personen- und Sachschaden auf die Bereitschaftspflegeeltern Gber. Um die
Bereitschaftspflegeeltern im Schadensfall vom Haftungsrisiko zu befreien, hat der
Ortenaukreis fur alle seine Pflegeeltern und Pflegekinder eine Haftpflichtversicherung

abgeschlossen. Der Versicherungsschutz erstreckt sich auf Schadensersatzanspriiche

» gegenseitig zwischen Pflegeeltern und Pflegekind.
» Dritter gegenuber dem Pflegekind.

» Dritter gegenuber den Pflegeeltern aus Aufsichtspflichtverletzung.

Volljahrige Pflegekinder sind ebenfalls haftpflichtversichert, vorausgesetzt, sie befinden sich

in Schul- oder Berufsausbildung.

Achtung: Im Innenverhaltnis zwischen Pflegeeltern und Pflegekindern bleiben dartber hinaus
Anspriche ausgeschlossen, wenn es sich bei den Pflegeeltern um Groleltern, Verwandte
oder Verschwagerte bis zum 3. Grad handelt. Anspriche von Dritten gegenliber dem

versicherten Pflegekind bleiben davon jedoch unberinhrt.

Besteht fir die Pflegekinder bzw. Pflegeeltern Versicherungsschutz unter einem
anderen Versicherungsvertrag (z.B. Privat-Haftpflichtversicherung) so sind diese ver-
pflichtet, den Schaden zunachst unter dem anderen Versicherungsvertrag geltend zu
machen. Die Leistungspflicht des Versicherers unter dem Haftpflichtversicherungsvertrag des
Landratsamtes besteht nur, wenn und insoweit der anderweitige Versicherer fir den Schaden

nicht leistet.

Schadensfalle sind sofort an die fallzustandige Fachkraft des Kommunalen Sozialen Dienstes

zu melden damit die Versicherungsfragen zeitnah geklart werden kénnen.
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Die Haushaltsbescheinigung ist ein Dokument, in dem bestatigt wird, dass sich das Kind im
Rahmen der Jugendhilfe nach §§ 20, 33 oder 42 SGB VIII bei Ihnen aufhalten darf und in
Ihrem Haushalt lebt. Sie erhalten diese Bescheinigung mit der Aufnahme des Pflegekindes.

Nach Beendigung der Hilfe ist die Bescheinigung wieder zurlickzugeben.

Die Eltern des Kindes/des oder der Jugendlichen haben grundsatzlich einen Beitrag zur

Deckung der Kosten der Jugendhilfe zu leisten.

Wir verwenden in der Pflegekinderarbeit oftmals die Begrifflichkeiten Herkunftseltern und
Pflegeeltern. Egal, wo die Kinder im Moment leben - die Herkunftseltern sind und bleiben ihre
Eltern. Die Entscheidung, dass das Kind / die Kinder bei einer anderen Familie leben
soll/darf/lkann oder muss (Familiengerichtsbeschluss) ist fur alle Eltern schwer und
schmerzlich. In der Regel ist es so, dass diese Eltern — wie alle Eltern — grundsatzlich das
Beste fir ihre Kinder wollen. Mangels eigener Energie oder Moéglichkeiten, begrenzt durch
Krankheit oder andere gesundheitliche Einschrankungen oder anderen Hintergrinden sind sie
jedoch nicht in der Lage, alle Bedurfnisse der Kinder aktuell zu decken. Fir die Kinder sind
und bleiben die Eltern jedoch von (grof’er) Bedeutung. Eine weitestgehend wertfreie
Grundhaltung gegeniber den Eltern ist flr ein gelingendes Pflegeverhaltnis duflierst wichtig.
Unabhangig davon, was diese Eltern in der Vergangenheit getan oder unterlassen haben,
sollten Sie sich als Erganzungsfamilie und nicht als Ersatzfamilie betrachten. Pflegekinder
haben so gesehen mehr als zwei Ubliche Elternteile, die alle ein berechtigtes Interesse am
Wohl des Kindes haben — mit dem Unterschied, dass es in den unterschiedlichen Haushalten
unterschiedlich interpretiert und gelebt wird. Es herrschen beispielsweise unterschiedliche
Wertmalstabe und Erziehungsvorstellungen. Abwertung und Vorurteile, ausgesprochen oder
verdeckt, spuren die Kinder mit ihren feinen Antennen ganz schnell. Negative Geflhle
gegenuber den Eltern bringen das Kind dazu, sich in einen Loyalitatskonflikt zu begeben, einen
inneren Konflikt, bei dem das Kind das Gefihl entwickelt, sich zwischen den Eltern und
Pflegeeltern entscheiden zu muissen. Es gerat ,zwischen die Fronten®. Eine wohlwollende,
akzeptierende, vorurteilsfreie, offene Haltung gegeniiber den Eltern spuirt das Kind. Nur dann
kann es richtig ankommen und sich auf Ihr Zuhause und Ihre Regeln und Strukturen einlassen.
Das bedeutet jedoch nicht, dass Sie sich hier nicht von den Eltern abgrenzen durfen — im
Gegenteil. Es darf dem Kind bewusst sein, dass es in seinem jetzigen Leben zwei
verschiedene Welten mit klaren Grenzen gibt. Die (Herkunfts-)Eltern werden durch den Umzug
des Kindes in die Pflegefamilie mit ihren eigenen fehlgeschlagenen Bemuhungen und
Geflihlen wie Trauer, Wut, Geflihl des Versagens konfrontiert. Eine logische Konsequenz ist
hier, dass Konkurrenzgedanken aufkommen. Es wird eine spannende Reise fir alle Beteiligten
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sein, ein fur alle angenehmes und angemessenes Mal} an Vertrautheit, Nahe und Distanz zu
finden. Far eine positive Entwicklung des Kindes sind eine tragfahige Basis und guter
Austausch zwischen allen Beteiligten auRerst wichtig. Bei Schwierigkeiten oder
Unsicherheiten im Umgang mit den (Herkunfts-)Eltern kontaktieren Sie bitte lhre fur Sie
zustandige Fachkraft des Kommunalen Sozialen Dienstes und nutzen Sie die

Bereitschaftspflegesupervision um hier Tipps und Anregungen zu erhalten.

Im Achten Sozialgesetzbuch (SGB VIII) wird diese definiert:

»Ein Personensorgeberechtigter hat bei der Erziehung eines Kindes oder eines Jugendlichen
Anspruch auf Hilfe (Hilfe zur Erziehung), wenn eine dem Wohl des Kindes oder des
Jugendlichen entsprechende Erziehung nicht gewahrleistet ist und die Hilfe fur seine
Entwicklung geeignet und notwendig ist.“ Art und Umfang der Hilfe richten sich nach dem
erzieherischen Bedarf im Einzelfall. Die Unterbringung eines Kindes/Jugendlichen aulerhalb
der eigenen Familie ist dann notwendig, wenn eine Verbesserung der familidren Situation
derzeit nicht mithilfe ambulanter Unterstitzung (z.B. sozialpddagogische Familienhilfe oder
Familienberatung) zu erreichen ist. Welche Form der Hilfe (z. B. Vollzeitpflege nach § 33 SGB
VIII oder Heimunterbringung nach § 34 SGB VIII) die geeignete ist, wird im Einzelfall von den
Personensorgeberechtigten und den Kindern/Jugendlichen zusammen mit mehreren
Fachkraften gemeinsam entschieden. Sollten sich die Beteiligten nicht einig sein, so

entscheidet das Familiengericht.

Der Hilfeplan ist ein zentrales Instrument der Kinder- und Jugendhilfe gemafl § 36 SGB VIII.
Er dient der individuellen Planung, Steuerung und Uberpriifung von Hilfen zur Erziehung. Im
Hilfeplanverfahren werden gemeinsam mit Sorgeberechtigten, dem Kind oder Jugendlichen
sowie Fachkraften Ziele festgelegt und passende Unterstitzungsmaflinahmen abgestimmt. In
der Bereitschaftspflege kommt der Hilfeplan in der Regel nicht zum Einsatz, da es sich meist

um kurzfristige, voribergehende Malinahmen in akuten Krisensituationen handelt.

Die Inobhutnahme nach §42 SGB VIII ist eine kurzfristige SchutzmalRnahme des
Jugendamtes, wenn ein Kind oder Jugendlicher sich in einer akuten Krisensituation befindet
und sein Wohl gefahrdet ist. Sie kann entweder auf Wunsch des betroffenen jungen
Menschen, bei dringender Gefahr oder mit Zustimmung der Sorgeberechtigten erfolgen. Ziel

ist es, das Kind vorUbergehend in Sicherheit zu bringen, seine aktuelle Lage zu kléren und
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geeignete weitere Schritte zu planen. Die Unterbringung kann in einer geeigneten Einrichtung

oder in einer Bereitschaftspflegefamilie erfolgen.

Sich selbst zu finden und zu erkennen, wer man selbst ist, gehért zu den Aufgaben, mit denen
jeder konfrontiert wird. In der Regel erfolgt die Identitatsbildung in enger Verkniipfung mit den
Bindungspersonen — Normen, Werte, Gewohnheiten und Verhaltensweisen werden
verinnerlicht und nachgeahmt. Wachsen Kinder zunachst bei ihren Eltern auf, so identifizieren
sie sich folglich mit diesen. Die biologischen Komponenten wie optische Ahnlichkeiten und
Charakterzige sind hier von grofter Bedeutung flr die Entwicklung des Geflhls, wer man
selbst ist und wo man hingehért (vgl. Wiemann 2012, S. 78 ff.). Bei einem Wechsel in eine
Pflegefamilie kommen neue, fremde, vielleicht auch ganz andere Einflisse, Werte und
Normen hinzu, die mdglicherweise ganz anders sind, als an dem Ort, wo sich das Kind sein
Selbstbild — sein ,Ich* - bislang aufgebaut hat. Identitatsentwicklung findet als lebenslanger
Prozess statt. So wird sich Uber die Zeit auch eine ldentifikation mit den Pflegeeltern einstellen
konnen. Je nach Alter des Kindes und der damit verbundenen Zeit, welche in der
Herkunftsfamilie bei den Eltern gelebt wurde, kdnnen auch die Pflegeeltern aufgrund ihrer
Alltagsprasenz die ersten ldentifikationsfiguren darstellen. Der Abgleich mit den Werten,
Normen und Eigenschaften der leiblichen Eltern erfolgt dann spater. Und zwar auch, wenn
diese nicht mehr prasent sind oder gar verstorben sind. Fur Kinder und Jugendliche, welche
nicht bei ihren leiblichen Eltern aufwachsen kénnen, spielen beide Welten in jedem Falle flr
die Personlichkeits- und Identitatsentwicklung eine grofte Rolle. Die Beziehung des Kindes /
des Jugendlichen zu seinen Herkunftseltern ist zu fordern — hier unterstitzen Sie der
Kommunale Soziale Dienst, die Bereitschaftspflegesupervision und die
Pflegestellenkoordination gerne. Um herauszufinden, wer man ist, gehdrt auch dazu, zu
wissen, woher man kommt und wie der eigene Lebensweg bisher verlief (vgl. PFAD 2003).

Naheres hierzu finden Sie auch unter Biografie.

In allen wichtigen Angelegenheiten, die das Pflegekind betreffen, sowie bei Veranderungen in
der Bereitschaftspflegefamilie, die sich auf das Pflegekind und/oder Pflegeverhaltnis aus-
wirken, haben die Bereitschaftspflegeeltern das Jugendamt (Kommunaler Sozialer Dienst und
ggfs. die Fachkraft der Vormundschaft/Pflegschaft) unverziglich zu unterrichten (vgl. § 37 Abs.
3 SGB VIII). Dies sind beispielsweise:

» schwere Erkrankungen und Unfélle des Pflegekindes

» den Tod des Pflegekindes oder einer Pflegeperson

> jede beabsichtigte Aufnahme weiterer Pflegekinder (auch Tagespflege)

» Schwangerschaft der Pflegemutter

» Wohnungswechsel
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» ansteckende oder sonstige Krankheiten eines Haushaltsmitglieds, die das Wohl des
Kindes/Jugendlichen nicht unerheblich gefahrden konnen
» Heirat, Trennung und Scheidung der Pflegepersonen
» die Aufnahme einer weiteren Person ab einem Alter von 15 Jahren in den Haushalt (z.
B. Partner, Untermieter)
Darlber hinaus kann es mitunter zu schwierigen und herausfordernden Situationen mit dem
Pflegekind kommen, welche Sie besonders fordern. Bitte wenden Sie sich an den
Kommunalen Sozialen Dienst und schildern Sie diese Situationen, damit gemeinsam (ggfs.
auch unter Beteiligung der Fachkraft der Vormundschaft/ Pflegschaft) nach einer guten Lésung

fur Sie und das Pflegekind geschaut werden kann.

J

Das Jugendamt gehoért organisatorisch zum Dezernat fur Bildung, Jugend, Soziales und
Arbeitsforderung (Dezernat 3) des Ortenaukreises. Innerhalb des Jugendamtes erbringt der
Kommunale Soziale Dienst sozialpadagogische und psychosoziale Angebote und Leistungen.
Gesetzliche Grundlage hierflr ist das Achte Sozialgesetzbuch (SGB VIII, Kinder- und
Jugendhilfe). Bei Hilfen zur Erziehung wie zum Beispiel der Bereitschaftspflege pruft der
Kommunale Soziale Dienst im Vorfeld die Notwendigkeit und Geeignetheit, entscheidet Uber
die Hilfegewahrung, ist flur die Hilfeplanung verantwortlich und leistet die padagogische

Betreuung des Pflegeverhaltnisses.

Die Bestimmungen des Jugendschutzgesetzes gelten grundsatzlich fur alle Kinder und
Jugendlichen. Eltern bestimmen im Alltag beispielsweise Uber Ausgangszeiten und den
Aufenthalt in der Freizeit. Dies gilt fur leibliche Kinder ebenso wie fur Pflegekinder — hier
entscheiden Sie als Pflegeeltern im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen des Jugend-
schutzes. Kinder und Jugendliche haben keinen Anspruch auf die Moglichkeiten, die das

Gesetz theoretisch erlauben.
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Das Jugendschutzgesetz (JuSchG)

nicht (Dieses Gesetz gilt nicht fur
erlaubt . erlaubt verheiratete Jugendliche)

Kinder| | Jugendliche
unter |unter

Eltern missen nicht alles erlauben, was das Gesetz ge-
stattet. Sie tragen bis zur Volljdhrigkeit die Verantwortung.

Aufenthalt in Gaststatten

§4 | Aufenthalt in Nachtbars, Nachtclubs oder
vergleichbaren Vergniligungsbetrieben

Anwesenheit bei &6ffentlichen Tanz-

veranstaltungen, u.a. Disco
§5 {Ausnahmegenehmigung durch zustédndige Behirde mbdglich)

Anwesenheit bei Tanzveranstaltungen

von anerkannten Tragern der Jugendhilfe.
Bei klnstl. Betatigung o. zur Brauchtumspflege

Anwesenheit in offentlichen Spielhallen.
§6 | Teiln. an Spielen mit Gewinnmaoglichkeiten

Anwesenheit bei jugendgefahrdenden

§7 | Veranstaltungen und in Betrieben
(Die zustdndige Behidrde kann Alters- und Zeitbegrenzungen
sowie andere Auflagen anordnen.)

8 Aufenthalt an jugendgefahrdenden Orten

§ (Die zustandige Behtrde kann MaBnahmen zur Gefahrenabwehr treffen)
Abgabe/Verzehr von Bier, Wein, Schaumwein,
Mischungen mit Bier, Wein o.a.

(Ausnahme: Erlaubt bei 14- u. 15-Jahrigen in Begleitung einer
§9 | personensorgeberechtigten Person [Eltern])

Abgabe / Verzehr von anderen alkoholischen
Getranken oder Lebensmitteln z. B. Spirituosen

§10 Abgabe/Konsum von Tabakwaren,
E-Zigaretten / E-Shishas (auch nikotinfrei)

Kinobesuche
Nur bei Freigabe des Films und Vorspanns:
§11 zohne Altersbeschr. /ab 6/ 12 / 16 Jahren”

(Kinder unter 6 Jahren nur mit einer erziehungsbeauftragten Person.
Die Anwesenheit ist grundsétzlich an die Altersfreigabe gebunden!
Ausnahme: ,Filme ab 12 Jahren®: Anwesenheit ab & Jahren in Be-
gleitung einer personensorgeberechtigten Person [Eltem] gestatiet)
Abgabe von Filmen o. Spielen (auf DVD, Video usw))
§12 | nur entsprechend der Freigabekennzeichen:

,ohne Altersbeschr. /ab 6 /12 / 16 Jahren”
Spielen an elektron. Bildschirmspielgeraten

§13 | ohne Gewinnmdgl. nur nach den Freigabekenn-
zeichen:, ohne Altersbeschr./ab 6 /12 /16 Jahren”

® = Beschrﬁnkungen} ; ; i ;
Zeitliche Begrenzungen werden durch die Begleitung einer erziehungsbeauftragten Person aufgehoben.
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Beitrage fur Kindertagebetreuung (i.d.R. Regelkindergarten, Tagespflege, 0.4.) werden auf
Antrag (z.B. durch Vorlage der Kindergartenbescheinigung) im Umfang des Rechtsanspruchs
zusatzlich dbernommen. Voraussetzung ist, dass das Kind mindestens 1 Jahr alt ist. Die

Auszahlung erfolgt monatlich mit dem Pflegegeld.

In der Regel wird das Kindergeld wahrend der Bereitschaftspflege weiterhin an die Eltern
ausgezahlt. Die Wirtschaftliche Jugendhilfe fordert dieses als Kostenbeitrag im Rahmen der
Hilfe zur Erziehung nach SGB VIII ein. Eine direkte Auszahlung des Kindergelds an die

Bereitschaftspflegestelle ist nicht vorgesehen.

Laut UN-Kinderrechtskonvention, dem Ubereinkommen der Vereinten Nationen Uber die
Rechte des Kindes, haben Kinder u.a. ein Recht auf Leben, Gleichheit, Gesundheit, Persoén-
lichkeit, Entwicklungschancen, Schutz, Selbstbestimmung, Erziehung, Bildung, Beteiligung,
Mitbestimmung und Eigentum. Diese Rechte gelten unabhangig davon, ob das Kind bei
seinen Eltern lebt oder bei Ihnen in einer Pflegefamilie. Grundlage allen Handelns muss die
Orientierung am Kindeswohl sein. Siehe erganzend hierzu auch Kinderschutz und
Kindeswohlgefahrdung. In Deutschland sind die Kinderrechte im Grundgesetz, im Kinder- und
Jugendhilfegesetz (SGB VIII), im Burgerlichen Gesetzbuch (BGB) und in den Landes- und
Kommunalbestimmungen verankert. Bei Fragen zu Kinderrechten und deren Bedeutung flr
das alltagliche Zusammenleben mit dem Pflegekind berat Sie der Kommunale Soziale Dienst
oder auch die Gruppenleitung der Pflegeelterngruppe. Lesen Sie gerne auch weiter unter

Kindeswonhl.

Jeder Mensch und somit auch jedes Kind hat das Grundrecht auf kdrperliche — physische und
psychische Unversehrtheit (GG § 2 Abs. 2). Die Begrifflichkeit Kindeswohl ist im Gesetz nicht
naher definiert. Sowohl bewusste als auch unbewusste, nicht zuféllige gewaltsame seelische
und/oder korperliche Beeintrachtigungen oder Vernachlassigungen des Kindes, welche das
Kind schadigen, verletzen und/oder dessen Entwicklung oder gar Leben gefahrden, zéhlen zu
Kindesmisshandlungen (AG Kinderschutz, Hamburg 1975) und entsprechen klar nicht dem
Wohl des Kindes. Selbstverstandlich zahlen hierzu auch samtliche Handlungen oder
Anspielungen sexueller Natur, das Zeigen von pornografischem Material oder die
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Aufforderung zu irgendwelchen derartigen Handlungen darunter. Diese Aufzahlung ist nicht

abschlieRend.

Sollten Ihnen im Zusammenhang mit dem Pflegeverhaltnis Umstande bekannt werden, die auf
eine mogliche oder gar akute Gefahrdung des Kindeswohls hindeuten, sind Sie verpflichtet,
sich umgehend an den Kommunalen Sozialen Dienst (und ggfs. an die Fachkraft der Vormund-
schaft/Pflegschaft) zu wenden. Aul3erhalb der Dienstzeiten des Landratsamtes mussen Sie in

dringenden Fallen sofort die Polizei verstandigen.

Bereitschaftspflegefamilie zu sein ist eine schéne und erflllende Aufgabe und bringt zugleich
auch zahlreiche Herausforderungen mit sich. Es ist nur menschlich, wenn auch Sie eine
Belastungsgrenze haben. Bitte scheuen Sie sich nicht, der Pflegestellenkoordination oder dem

Kommunalen Sozialen Dienst mitzuteilen, wenn Sie beflirchten, an Ihre Grenzen zu kommen.

Ein Zuschuss fir die Kosten von mehrtagigen Klassenfahrten, Studienfahrten und ahnliche
schulische Veranstaltungen kdnnen tber den Kommunalen Sozialen Dienst beantragt werden.
Schuleraustauschprogramme kénnen nicht bezuschusst werden. Fir eintagige
Klassenfahrten genugt die Einwilligung der Bereitschaftspflegeeltern. Mehrtagige Ausflige
und Schullandheimaufenthalte sollten mit den Personensorgeberechtigten bzw. der Fachkraft
der Vormundschaft/Pflegschaft abgestimmt werden. Bei Auslandsaufenthalten empfehlen wir
eine schriftliche Einwilligung. Naheres hierzu unter Sorgerechtliche Befugnisse und Auslands-

aufenthalte.

Der Kommunale Soziale Dienst (KSD) als Abteilung des Jugendamts ist verantwortlich fir die
Hilfen und Unterstitzungen fur Kinder und Familien, welche im Kinder- und Jugendhilfegesetz
(Achtes Sozialgesetzbuch, SGB VIII) festgeschrieben sind. Die Mitarbeitenden der KSDs sind
in jeder Raumschaft (Achern, Kehl, Offenburg Stadt, Offenburg Umland 1 und 2, Lahr Stadt,
Lahr Umland und Haslach) vertreten. Bei Hilfen zur Erziehung wie zum Beispiel der
Bereitschaftspflege prift der KSD im Vorfeld die Notwendigkeit und Geeignetheit, entscheidet
uber die Hilfegewahrung, ist fur die Hilfeplanung verantwortlich und leistet die padagogische
Betreuung des Pflegeverhaltnisses. Fragen und Anliegen rund um das Bereitschaftspflegekind
richten Sie an den fir das Bereitschaftspflegeverhaltnis zustandigen KSD. Lesen Sie hier auch

die Punkte Zusammenarbeit und Zustandigkeit.

In regelmaRigen Abstéanden finden Kooperationstreffen zwischen der Bereichsleitung Soziale

Arbeit, der Bereichsleitung Verwaltung, der Pflegestellenkoordination und den
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Bereitschaftspflegepersonen statt. Ziel der Treffen ist ein offener Austausch, Mitteilung Gber
neue Regelungen sowie Raum fir Anregungen und Winschen. Die Treffen werden von der

Pflegestellenkoordination organisiert.

Die Kinder bleiben in Bereitschaftspflege auch weiterhin bei der Herkunftsfamilie kranken-
versichert. Falls eine Krankenversicherung des Pflegekindes Uber die leiblichen Eltern nicht
moglich ist, leistet das Jugendamt Krankenhilfe und stellt die Ubernahme der notwendigen

Behandlungskosten sicher.

Fur die Pflegeversicherung gelten diese Ausflihrungen sinngemaf.

Immer wieder kommt es vor, dass Eltern oder Elternteile zeitweise ausfallen und die
Versorgung und Betreuung nicht selbst Ubernehmen kdnnen. Dies kann beispielsweise der
Fall sein, wenn eine Operation notwendig ist. Kann hier weder das familidre noch das soziale
Umfeld einspringen, so kann das Kind fir einen festgelegten Zeitraum von i.d.R. drei Monaten

bei einer Bereitschaftspflegefamilie untergebracht werden.

L

Ein Pflegekind in Bereitschaftspflege aufzunehmen bedeutet grol3e Veranderungen fur alle
Familienangehdrigen. Die eigentliche Entscheidung treffen zwar die Erwachsenen, die Kinder
in der Familie sind aber unbedingt ihrem Alter und Entwicklungsstand entsprechend am Ent-
scheidungsprozess zu beteiligen. Oftmals verbinden Kinder mit der Aufnahme eines fremden
Kindes die Funktion ,Spielkamerad“ — diese Erwartung kann aber mitunter zu grof3en
Enttduschungen fuhren. Mit dem Pflegekind sind nun Spielsachen, Gegenstande, das
Zuhause, die Eltern sowie deren Zeit und Aufmerksamkeit zu teilen. Mitunter wird es peinliche,
unangenehme Situationen durch das Pflegekind geben (kdnnen). Das sind Auswirkungen auf
das Kind, welche lhr Kind in der Regel nicht vorab erkennen und/oder einschatzen kann. Hinzu
kommt, dass das Pflegekind womdglich Angewohnheiten, Belastungen und besondere
Bedurfnisse mitbringt, mit welchen leibliche Kinder bislang keine Bertihrungspunkte hatten.
Dies kann Kinder leicht Uberfordern. Die Akzeptanz des Pflegekindes kann geférdert werden,
indem beispielsweise das Pflegekind die vorhandene Geschwisterreihe und somit die bereits
bestehende Rangfolge in der Familie nicht unterbricht. Ist das leibliche Kind alter, kann es in
der Regel besser nachvollziehen, dass das kleinere Kind mehr Aufmerksamkeit und
Zuwendung braucht und die Familienregeln erst lernen muss. |hr Kind kann von den
Erfahrungen mit dem Pflegekind profitieren und sich wertvolle Sozialkompetenzen aneignen,
beispielsweise wie man auf andere eingeht und wie man mit den Eigenarten eines anderen

zurechtkommt. Hierzu braucht es jedoch lhre liebevolle Anleitung und Verstandnis dafur, dass
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es auch eine grol3e Herausforderung fiir das Kind ist, das Familienleben mit dem Pflegekind

zu teilen.

Auch zwischen sozialen Geschwistern kénnen intensivste Beziehungen aufgebaut werden.

Die Kinder leben tagtaglich in lhrer Familie zusammen und wachsen gemeinsam auf (vgl.
PFAD 2003, Wiemann 2012, Riedle et al 2016, Huber 2019).

In Anlehnung an Irmela Wiemann (2012) finden Sie hier ein paar Tipps fur das alltagliche

Zusammenleben:

>
>

Unterschiedliche Gefiihle gegenlber der leiblichen und der Pflegekinder dirfen sein!
Mutter- und/oder Vater- Liebe hat verschiedene Gesichter und ist nicht davon abhangig,
ein Kind auf die Welt gebracht zu haben.

Gemeinsamkeiten unter den sozialen Geschwistern durfen Sie geniellen, aber nicht
erwarten oder gar zur Verpflichtung machen.

Genielden Sie das Zusammensein mit lhren leiblichen Kindern weiterhin und bewahren
Sie sich Rituale — nutzen Sie beispielsweise Umgangszeiten des Pflegekindes mit seinen
Eltern.

Fragen Sie |hr Kind immer wieder aktiv danach, wie es ihm geht. Warten Sie nicht, bis
es von sich aus auf Sie zukommt. Die meisten Kinder trauen sich nicht, sich zu
beschweren und wollen keine zusatzlichen Sorgen verursachen, wenn die Eltern mit
dem Pflegekind schon belastet sind. Erlauben Sie Ihren Kindern, dartber zu sprechen
und sich auch an Dritte zu wenden.

Jedes Kind ist anders! Demnach durfen Kinder auch unterschiedlich behandelt werden.
Sie mussen die Kinder nicht ganzlich gleichstellen — Jeder erhalt das, was er braucht.
Die elterliche Zuwendung kann gerade zu Beginn eines Pflegeverhaltnisses ungleich
verteilt sein — verlieren Sie Ihre Kinder jedoch nicht aus dem Blick und schenken Sie
auch diesen die Aufmerksamkeit und Zuwendung, welche sie fir die Neusortierung der
Familiensituation und Rollen brauchen.

Sie als Erwachsene und als Erziehungspersonen tragen die Verantwortung. Ubertragen
Sie diese nicht auf |hre Kinder.

Gewdhnen Sie sich bitte das Vergleichen ab — das tut weder lhrem Kind, noch dem

Pflegekind, noch deren Beziehung zueinander gut.

Weitere wertvolle Tipps und Anregungen, wie Sie lhre Familie nach der Aufnahme eines

Pflegekindes neu sortieren kénnen und wie Sie die Bedurfnisse |hrer Kinder erkennen und

diesen angemessen begegnen konnen, erhalten Sie in der Bereitschaftspflegesupervision und

bei

Ilhrer zustdndigen Fachkraft des Kommunalen Sozialen Dienstes sowie der
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Pflegestellenkoordination. Hier erhalten Sie auch Unterstitzung, wenn |hre Kinder
beispielsweise aufgrund von Uberforderung mit der familidren Situation mit dem Pflegekind

selbst Auffalligkeiten zeigen und Sie Unterstttzung hierfir brauchen.

Die Ubernahme von Kosten fiir erforderliche Lernmittel (z.B. graphikfahiger Taschenrechner)
sind in Bereitschaftspflege nicht vorgesehen. Vorrangig kommen in einer Krisenintervention
oder Inobhutnahme weiterhin die Eltern dafir auf. Alternative sind die Kosten anteilig durch

die Beihilfepauschale abgedeckt.
M

TV, Computer, Laptop, Tablet und Smartphone sind aus dem Leben von Erwachsenen nicht
mehr wegzudenken. Nicht selten spielten diese Medien schon friih eine groflde Bedeutung fir
Kinder — fur Jugendliche sowieso. In manchen Familien Ubernehmen diese Hilfsmittel
unkontrolliert die Betreuungsaufgabe. So kann es auch in der Familie des Pflegekindes
gewesen sein. Eine Regulierung oder Korrektur der bislang erlernten Mediennutzung ist nur
mit klaren Vereinbarungen und Grenzen maglich. Kinder dirfen hier auch die Vorhersehbarkeit
von lhnen und Ihren formulierten Forderungen und Konsequenzen erlernen. Wichtig ist aber,
dass Sie versuchen, die versteckten Bedlrfnisse der Kinder zu erkennen — Geht es um
Beschaftigung? Um Interaktion mit anderen? Um Zugehdrigkeit mit Gleichaltrigen? Vielleicht
kénnen Sie mit dem Kind gemeinsam andere Moglichkeiten hierfur finden. Oder geht es
darum, so mit dem ,alten Leben®, mit den Eltern in Verbindung zu sein? Suchen Sie auch hier
mit viel Geduld nach Alternativen. Feste Zeiten, wann das Kind / die oder der Jugendliche
Medien nutzen kann, konnen hilfreich sein, damit das Kind nicht das Geflihl bekommt, Sie
nehmen ihm alles weg. Nicht zu unterschatzen ist auch lhre Vorbildfunktion und die Medien-
nutzungskultur in Ihrer Familie. Wir empfehlen dringend, den Pflegekindern nicht lhre privaten
Gerate zur Verfigung zu stellen und wenn, dann nur unter Aufsicht. Tipps flr die Medien-
erziehung erhalten Sie von lhrer Fachkraft des Kommunalen Sozialen Dienstes, in der

Bereitschaftspflegesupervision oder bei der Pflegestellenkoordination.

In der Regel werden die Pflegekinder nach Aufnahme in Bereitschaftspflege nicht beim
Einwohnermeldeamt angemeldet. Die Pflegekinder sind weiterhin bei den leiblichen Eltern

gemeldet. Erst bei einer gesicherten Perspektive erfolgt ggf. eine Ummeldung.

Bitte informieren Sie Ihren Vermieter Gber die Tatigkeit als Bereitschaftspflegestelle. Der Ver-

mieter darf das Pflegekind z.B. zur Neuberechnung der Nebenkosten bertcksichtigen, dies
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allerdings nicht zum Anlass nehmen, um die Grundmiete zu erhéhen oder gar um die Wohnung

zu kundigen.

Bereitschaftspflegeeltern verbringen sind diejenigen, die wahrend der Belegung in
Bereitschaftspflege die meiste Zeit mit dem Kind und nach und nach eine immer zentralere
Rolle in dessen Leben spielen. Zusatzlich ist es fir ein Gelingen der Hilfe fir das Kind von
grolier Bedeutung, dass alle Beteiligten zusammenarbeiten und die Hilfe in eine gemeinsame
Richtung gesteuert werden kann (siehe auch Hilfeplan). So ist es beispielsweise auch der
gesetzliche Auftrag, dass die Beziehung des Kindes oder Jugendlichen zur Herkunftsfamilie
gefordert wird. Mit lhrer Haltung gegeniber den Herkunftseltern und lhrer Bereitschaft,
Kontakte so zu erméglichen, wie sie das Kind braucht und wiinscht (siehe auch Herkunftseltern
und Umgang), leisten Sie einen wichtigen Beitrag. In diesem Zusammenhang kénnen Sie
jederzeit Ihren Anspruch auf Beratung und Unterstitzung geltend machen. Festgeschrieben
sind diese Rechte und Pflichten in den §§ 36 und 37 des SGB VIIl. Lesen Sie hierzu auch

erganzend den Punkt Informationspflicht und Zusammenarbeit.

Eine zentrale Aufgabe der Bereitschaftspflege ist es, aktiv an der Perspektivklarung
mitzuarbeiten. Hierbei stellt die Bereitschaftspflegestelle dem KSD alle erforderlichen
Informationen zur Entwicklung des Kindes und zum Kontakt mit der Herkunftsfamilie zur
Verfigung. Der KSD kann bei der Bereitschaftspflegestelle zudem einen Entwicklungsbericht

anfordern.

N

Werden den Bereitschaftspflegepersonen am Wochenende oder an Feiertagen Umstande
bekannt, welche eine Rickkopplung mit dem KSD unausweichlich macht, ist die
Kriseninterventionsstelle ISKIZ zu kontaktieren. Durch die Kriseninterventionsstelle wird eine
Fachkraft des Kommunalen Sozialen Dienstes hinzugezogen.

Die Telefonnummern sind in der Bereitschaftspflegevereinbarung hinterlegt.

O

P

Die Tatigkeit als Bereitschaftspflegestelle setzt in der Regel eine padagogisch-fachliche

Qualifikation voraus. Mindestens ein Elternteil sollte Uber eine entsprechende Ausbildung
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verflgen, etwa als Sozialpadagoge, Sozialarbeiter, Erziehungswissenschaftler, Erzieher oder

Jugend- und Heimerzieher?.

Erfahrene und bewahrte Vollzeitpflegepersonen ohne padagogische Ausbildung kdnnen im
Einzelfall ebenfalls als Bereitschaftspflegestelle zugelassen werden. lhre Eignung wird

individuell durch die Pflegestellenkoordination gepruft.

Da bei Kindern im Alter von 0 bis 6 Jahren neben padagogischen Herausforderungen auch
ein erhohter pflegerischer Bedarf besteht, koénnen flr diese Altersgruppe auch
Kinderkrankenpfleger, Kinderkrankenschwestern oder Hebammen als

Bereitschaftspflegepersonen tatig werden.

Wahrend des Aufenthaltes des jungen Menschen in der Bereitschaftspflegestelle holt der KSD
erforderliche Informationen ein und erstellt die sozialpadagogische Diagnose. Der KDS klart,
ob und wie der Kontakt mit der Herkunftsfamilie méglich ist und welche Anschlusshilfen fir

das Kind und die Familie geeignet und notwendig sind.

Bereitschaftspflegefamilien erhalten vom Jugendamt ein erhdhtes Pflegegeld, um die
laufenden Kosten flr das Pflegekind auszugleichen. In Baden-Wirttemberg gibt es eine
landesweite Empfehlung zur Zusammensetzung und zur Hohe des Pflegegeldes, an dieser
Empfehlung orientiert sich der Ortenaukreis. Das Pflegegeld setzt sich aus einem

Pauschalbetrag flir den Sachaufwand sowie den Kosten fiir Pflege und Erziehung zusammen.

Der Sachaufwand umfasst den gesamten wiederkehrenden altersentsprechenden Bedarf des
taglichen Lebens, wie Ernahrung, Kleidung, Kosten der Unterkunft inklusive Heizung und
Beleuchtung, Korperpflege, Schulbedarf, Hausrat, und Dinge des persdnlichen Bedarfs,
einschliefllich Taschengeld. Die Kosten der Pflege und Erziehung sind der Anerkennungs-
beitrag fur die Erziehungsleistung der Pflegeeltern. Das Pflegegeld ist gestaffelt nach Alter des
Pflegekindes (0 — 6 Jahre, 6 — 12 Jahre, 12 - 18 Jahre). In Bereitschaftspflege betragen die
Kosten fur Pflege und Erziehung den 4,5-fachen Satz des regularen Pflegegeldes. Das Pflege-
geld wird monatlich ausbezahlt und jahrlich neu festgelegt. Die jeweils gultigen Satze kdnnen
Sie bei der Wirtschaftlichen Jugendhilfe (sieche WJH) erfragen.

Nicht selten bringen Pflegekinder Entwicklungsdefizite mit, welche sich in alltaglichen Dingen

zeigen und Sie als Pflegepersonen besonders fordern. Hier kann mdglicherweise ein Anspruch

1 Zur besseren Lesbarkeit wird in diesem Text die mannliche Form verwendet; sie bezieht jedoch alle
Geschlechter gleichermafien mit ein.
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auf Leistungen der Pflegeversicherung bestehen. Als Pflegebedirftig nach § 14 SGB Xl gelten
Menschen, die aufgrund kérperlicher, kognitiver oder psychischer Beeintrachtigungen oder
gesundheitlich bedingter Belastungen oder Anforderungen auf Hilfe von Anderen angewiesen
sind. Ausschlaggebend sind die Bereiche Mobilitat, kognitive und kommunikative Fahigkeiten,
Verhaltensweisen und psychische Problemlagen (z.B. Angste, autoaggressives Verhalten),
Selbstversorgung (z.B. Hygiene, Kleidung, Erndhrung), Bewaltigung von und selbststandiger
Umgang mit krankheits- oder therapiebedingten Anforderungen und Belastungen (z.B.
Medikamentengabe, Verbandswechsel, Arztbesuche, Therapiebesuche) und Gestaltung des
Alltagslebens und sozialer Kontakte. Es gibt funf Pflegegrade. Kinder werden bei der
Zuordnung zu einem Pflegegrad mit einem gleichaltrigen gesunden Kind verglichen um die
Defizite zu ermitteln. Den Antrag stellen die Personensorgeberechtigten, die Fachkraft der
Vormundschaft/Pflegschaft oder Sie mit entsprechender Vollmacht bei der zustandigen
Pflegekasse. Die Begutachtung erfolgt durch den medizinischen Dienst der Krankenkassen
(MDK). Hier werden Sie in der Regel miteinbezogen. Weitere Informationen erhalten Sie bei

Ihrer Kranken- und Pflegekasse bzw. bei der Kasse, wo das Kind Mitglied ist.

Ein Pflegekinderdienst beschreibt eine andere Organisationsform der Pflegekinderhilfe. Diese
Spezialdienste befassen sich in anderen Landkreisen mit vielen oder gar allen Aufgaben rund
um das Thema Pflegekinder. Im Ortenaukreis hat sich die bestehende Struktur fir die Arbeit

in der Pflegekinderhilfe bewahrt.

Die Fachstelle “Pflegestellenkoordination” ist planerisch und konzeptionell tatig und sorgt fur
die notwendigen Rahmenbedingungen im Pflegestellenbereich. Unter anderem fihrt die
Pflegestellenkoordination die Vorbereitungsseminare fiir Pflegeeltern durch und setzt sich fir
die Umsetzung von gleichen Standards im gesamten Ortenaukreis ein. Im Bereich der
Bereitschaftspflege ist die Pflegestellenkoordination fiur das Eignungsverfahren, die
Platzkoordination, die allgemeine Betreuung der Bereitschaftspflegestellen sowie die

Fortbildungsangebote verantwortlich.

1. Akutphase (Aufnahme)

In der Akutphase wird das Kind meist kurzfristig und oft ohne Vorbereitung in der
Bereitschaftspflegefamilie untergebracht. Diese Phase ist gepragt von hoher emotionaler

Anspannung,  Unsicherheit und mdglicher  Uberforderung beim  Kind. Die
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Bereitschaftspflegeeltern bieten in dieser ersten Zeit vor allem Schutz, Stabilitdt und eine
verlassliche Grundversorgung. Wichtig ist, das Kind feinflhlig in Empfang zu nehmen, erste
Orientierung zu geben und dabei individuelle Reaktionen wie Riickzug, Wut oder Angstlichkeit

zu akzeptieren und einzuordnen.
2. Beruhigungsphase (ca. 2 Wochen)

In der Beruhigungsphase beginnt sich das Kind in der neuen Umgebung zu orientieren. Erste
Routinen werden aufgebaut, das Kind erlebt Stabilitdt und Sicherheit im Alltag. Gleichzeitig
zeigen sich nun haufig Verhaltensweisen, die aus der vorherigen Belastungssituation
resultieren. Die Bereitschaftspflegeeltern unterstitzen das Kind durch geduldige Begleitung,
klare Strukturen und emotionale Zuwendung. Ziel dieser Phase ist es, eine voribergehende

Stabilisierung und Beziehungsklarung zu erméglichen.
3. Klarungsphase (ca. 3.-8. Woche)

In der Klarungsphase wird gemeinsam mit dem Jugendamt, den Sorgeberechtigten und
gegebenenfalls weiteren Fachkraften die weitere Perspektive flir das Kind entwickelt. Es geht
um die Einschatzung, ob eine Rlckkehr in die Herkunftsfamilie mdglich ist oder eine
langerfristige Unterbringung in einer Pflegefamilie oder einer stationdren Einrichtung
notwendig wird. Fur das Kind ist diese Phase oft mit Unsicherheit verbunden, da es erneut mit
Veranderung konfrontiert wird. Die Bereitschaftspflegeeltern begleiten diesen Prozess

feinfuhlig und stabilisierend.
4. Abschluss-/Umsetzungsphase (9.-12. Woche)

In der Abschluss- oder Umsetzungsphase steht die konkrete Vorbereitung des nachsten
Schritts im Vordergrund — sei es die Ruckfuhrung zur Herkunftsfamilie, die Vermittlung in eine
Vollzeitpflegefamilie oder eine andere Anschlussmaflinahme. Das Kind wird behutsam auf den
bevorstehenden Ubergang vorbereitet. Fiir die Bereitschaftspflegeeltern bedeutet dies, den
Abschied aktiv mitzugestalten, das Kind emotional zu begleiten und den Ubergang maglichst
reibungslos zu unterstutzen. Ein wertschatzender Abschied hilft dem Kind, den Wechsel gut

zu verarbeiten.

Q
R

Aktuell haben Bereitschaftspflegepersonen keinen Anspruch auf Anrechnung der
Kinderziehungszeiten = bei  ihrer  Rentenversicherung. Dennoch  erhalten die

Bereitschaftspflegepersonen nach Beendigung einer Belegung in Bereitschaftspflege von der
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WJH eine Bescheinigung des Jugendamtes zur Vorlage beim Rentenversicherungstrager.
Insofern sich etwas am Anspruch andern sollte, kdnnen die Bescheinigungen direkt

eingereicht werden. Weitere Auskunfte erteilen die jeweiligen Rentenversicherungstrager.

Resilienz beschreibt die Fahigkeit, mit belastenden Situationen umgehen zu kénnen. Kinder,
die Belastungen ausgesetzt sind und sich dennoch gut entwickeln kénnen, nennt man
sresilient® (vgl. Zentrum fur Kinder- und Jugendforschung, 2020). Ob ein Kind eine Situation
meistern kann und keine bleibenden Entwicklungsschaden davontragt, hangt von
verschiedenen Faktoren ab, beispielsweise ob das Kind seine eigenen Starken kennt und
diese gezielt einsetzen kann, ob es auf andere Menschen zugehen und sich in diese einfuhlen
kann, sich selbst behaupten kann und Probleme und Konflikte angehen und l6sen kann.
Weitere Schutzfaktoren kénnen eine positive Lebenseinstellung, Religiositat, kognitive
Fahigkeiten, schulische Erfolge und aufierschulische Erfolgserlebnisse, Talente, positive
Familienstrukturen und Humor sein (vgl. Bengel et al, S. 48 ff.). Ideen, wie Sie die
Resilienzfaktoren des Pflegekindes férdern konnen, erfahren Sie bei der zustandigen
Fachkraft des Kommunalen Sozialen Dienstes, in der Bereitschaftspflegesupervision oder bei

der Pflegestellenkoordination.

Der Umzug zurick zu den Eltern kommt fir ein Pflegekind dann in Frage, wenn sich die
Erziehungsbedingungen in der Herkunftsfamilie positiv verandert haben und dort nun eine den
Bedurfnissen des Kindes entsprechende Erziehung und Versorgung gewahrleistet werden

kann. Fir eine Ruckfuhrung sind viele Aspekte von Bedeutung.
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§ 33 SGB VIII: ,,...Moglichkeiten der Verbesserung der Erziehungsbedingungen ... zeitlich befristete
Erziehungshilfe...”

aktive Beteiligung am Hilfeprozess,
Verbesserung der Ursprungssituation,
Annahme von Unterstutzung,

Herkunftsfamilie Erfolg eingeleiteter UnterstiitzungsmaRnahmen
Verlasslichkeit, Stabilitat, ...

Arbeit mit der Herkunftsfamilie zur

Kommuna|er Verbesserung der Erziehungs-
. ) bedingungen, ggf. Installieren von
SOZIaler Dlenst Unterstitzungsmafnahmen,...
und/oder

Familiengerichtsbeschluss

. Forderung von regelmaRigem Umgang
(Bereitschafts-) und Kooperation, aktive Mitwirkung,
e Pﬂegefamme positive Haltung gegentiber der Herkunftsfamilie,
—_— Verstandnis fur die Bedeutung der
Herkunftsfamilie fiir das Pflegekind, ...

Die Grundsteine fir eine gelingende Riickkehr zu den Eltern werden bereits von Beginn der
Bereitschaftspflege an und wahrend der gesamten Dauer gelegt. Jeder einzelne Akteur spielt
hier eine grofe Rolle. Auch dann, wenn es tatsachlich so weit ist. Sicherlich schmerzt es, ein
Kind wieder gehen zu lassen — denken Sie daran, dass dies fir das Kind jedoch ein

unbezahlbares Geschenk sein kann, wieder bei Mama und/oder Papa leben zu dirfen.

S

Schulerbeférderungskosten
Als Bereitschaftspflegestelle kdnnen die Kosten flr ein Schiler-Monatsticket beim zustandigen

KSD beantragt werden und durch einen Zuschuss zum Pflegegeld ausbezahlt werden. Die

Schuler-Monatstickets mussen hierfur als Nachweis eingereicht werden.
Schweigepflicht — siehe Datenschutz

Selbstfursorge
Selbstflirsorge beschreibt ,die Fahigkeit mit sich gut umzugehen, zu sich selbst gut zu sein,

sich zu schitzen und nach sich selbst zu schauen, die eigenen Bedurfnisse zu
berlcksichtigen, Belastungen richtig einzuschatzen, sich nicht zu tberfordern oder sensibel
auf Uberforderungen zu sein (Kiichenhoff, 1999 aus PFAD 1, 2018). Oder um es mit den
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Worten des deutschen Liedermachers Konstantin Wecker zu sagen: ,Wer nicht genief3t, wird
ungenielbar.“ Selbstfursorge hilft dabei, dass man den mitunter gro3en und anstrengenden
Belastungen im Alltag begegnen kann ohne sich selbst an die Grenzen zu bringen (vgl. Huber
2018). Wir winschen uns fur unsere Pflegeeltern, dass Sie sich selbst bei der Bewaltigung der
Herausforderungen mit dem Pflegekind nicht aus den Augen verlieren. Hier finden Sie ein paar
Tipps, wie Sie selbstfirsorglich handeln kénnen:

» Achten Sie auf die Signale lhres Kérpers. Nehmen Sie sich selbst wahr und ernst!

» Setzen Sie sich bewusst Auszeiten fur Erholung, Entspannung, Bewegung, ...

» Pflegen Sie weiterhin Ihr Hobby, |hre Vereinsaktivitat, ...

» Tauschen Sie sich regelmafig mit lhrem Partner aus.

» Suchen Sie sich kleine gemeinsame Auszeiten als Paar und nutzen Sie diese Zeit fur
lhre Beziehung.

» Erlauben Sie sich auch Familienzeiten ohne Pflegekind.

» Verbringen Sie Zeit mit Menschen und Gesprachen, die Ihnen guttun.

» Meiden Sie ,Energiefresser” — wer oder was das ist, definieren Sie fir sich.

» Gobnnen Sie sich etwas Schoénes!

» Machen Sie sich Luft, wenn Sie etwas argert und sprechen Sie dartber.

» Teilen Sie mit, wie es lhnen geht und was lhnen die Energie raubt.
Nutzen Sie hierfur auch gerne die Bereitschaftssupervision und fragen Sie Gleichgesinnte
nach Tipps und Ratschlagen. Fragen Sie nach Entlastungsmoglichkeiten bei lhrem

zustandigen Kommunalen Sozialen Dienst (siehe auch Entlastungsmaoglichkeiten).

Das vom Jugendamt gezahlte Pflegegeld ist steuerfrei (fur bis zu 6 Pflegekinder). Die bezahlte
Bereitschaftspauschale von 160,00 EUR hingegen muss versteuert werden. Weitergehende

Informationen erteilen die zustadndigen Finanzamter.

Durch die Aufnahme eines Kindes oder Jugendlichen in Bereitschaftspflege Ubertragt das
Jugendamt der Bereitschaftspflegeperson die sorgerechtlichen Notkompetenzen. Diese
orientieren sich an § 1687 Abs. 1 S.4 BGB und beinhalten Angelegenheiten der tatsachlichen
Betreuung und tatsachlichen Aufsicht (beispielsweise Erndhrung, Schlafenszeit,
Medienkonsum, Freizeitgestaltung, alltagliche Schulangelegenheiten). Alle darlber
hinausgehenden Angelegenheiten, beispielsweise arztliche Behandlungen, erfordern die

Zustimmung der sorgeberechtigten Person oder eine Vollmacht.

Durch eine Vollmachtserteilung durch das Jugendamt (bei einer Inobhutnahme nach §42 SGB
VIIl) oder die Sorgeberechtigten (bei einer Unterbringen in Bereitschaftspflege als
34



Vollzeitpflege nach §33 SGB VIIl) kénnen weitere Befugnisse in Angelegenheiten der
Alltagssorge nach § 1688 BGB an die Bereitschaftspflegeperson Ubertragen werden. Bei
begriindeten Zweifeln Uber die Befugnisse wenden Sie sich bitte an die zustandige Fachkraft
des KSD.

Die Bereitschaftspflegeeltern nehmen verpflichtend an einer zentral durch die
Pflegestellenkoordination organisierten, monatlichen Supervision teil. Dieses Treffen wird von

einem/r Supervisor/in geleitet. Es dient dem Erfahrungsaustausch und der Reflexion.

T

Das Lernen eines verantwortungsvollen Umgangs mit Geld ist wichtig — ebenso wie das Geflihl
der Autonomie und des Vertrauens. Das Taschengeld fur Pflegekinder ist im monatlichen
Pflegegeld enthalten und steht dem Kind bzw. dem Jugendlichen grundsétzlich zu. Uber die
Art und Weise, wie Sie das in lhrer Familie handhaben, entscheiden Sie selbst. Die Hohe des
Taschengeldes sollte sich danach richten, was das Kind bzw. die oder der Jugendliche von
diesem Geld selbst kaufen soll (Kleidung, Schulmaterial, Hygieneartikel, etc.). Eine
Empfehlung Uber die Hohe des Taschengeldes finden Sie beispielsweise unter

https://www.taschengeldtabelle.org/.

Jedes Pflegekind bringt eine Vergangenheit mit und einen kleinen oder grof3en ,Rucksack®
voller Erlebnisse — bewusst oder unbewusst — welche sich auf das Verhalten und die Ent-
wicklung des Kindes auswirken kdnnen. Manches lasst sich durch bedingungslose Akzeptanz,
Geborgenheit, Flrsorge, Zeit und Geduld mdoglicherweise ohne weitere Unterstitzung
korrigieren. Anderes bedarf einer Diagnostik durch einen Facharzt oder Facharztin mit
anschlieBender Behandlung. Bei Auffalligkeiten im psychischen sowie im korperlich-
motorischen Bereich kann eine entsprechende fachibergreifende Diagnostik (medizinisch,
psychologisch, heilpadagogisch und logopadisch) in einem sozialpadiatrischen Zentrum (SPZ)
erfolgen. Ansonsten kdnnen niedergelassene Kinder- und Jugendpsychiater aufgesucht
werden. Die Vorstellung bei Kinder- und Jugendpsychiatern oder SPZ bedarf der Einwilligung
des/der Sorgeberechtigten bzw. der Fachkraft der Vormundschaft/Pflegschaft. Auch die
Therapie mit manchen Medikamenten darf nur mit deren Einwilligung erfolgen. Naheres hierzu

finden Sie unter Sorgerechtliche Befugnisse.

Unter einem Trauma (griech.: Verletzung) versteht man in der Psychologie ,eine seelische
Verletzung oder eine starke psychische Erschitterung, die durch ein extrem belastendes
Ereignis hervorgerufen wird“ (Definition laut Pro Psychotherapie e.V.). Dies koénnen
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beispielsweise eigene Gewalterfahrungen, sexuelle Ubergriffe, Beobachtungen von Gewalt-
taten oder schwere Unfélle sein. Im Gehirn und im Kdérpergedachtnis halten sich diese
Ereignisse hartnackig fest und konnen starke Auswirkungen auf die weitere Entwicklung des
Kindes und dessen Verhalten haben. Verstummen, Ablehnen von Koérperkontakt,
Angstzustande, kdrperliche Symptome, Schlafstérungen und Albtrdume sind nur einige dieser
moglichen Folgen. Wie ein Mensch eine belastende Situation bewaltigt, hangt unter anderem
auch von den vorhandenen Resilienzen ab. Mit positiver Zuwendung, Stabilitat, Sicherheit,
Zeit und Geduld konnen Sie als Pflegeeltern auch schon viel zur Bewaltigung beitragen.
Moglicherweise sitzen die Erinnerungen jedoch so tief, dass eine spezielle Traumatherapie
notwendig ist (vgl. Boger 2018). Bitte besprechen Sie mit dem zustandigen Kommunalen
Sozialen Dienst (und ggfs. der Fachkraft der Vormundschaft/Pflegschaft) Ihre Beobachtungen
am Kind und helfen Sie so dabei, passende Unterstiitzungen und therapeutische Angebote flir

das Kind zu finden.

U

Auf Antrag werden nachgewiesene Aufwendungen fir eine Unfallversicherung bis zur Hohe
des gesetzlichen Mindestbeitrages pro betreuendem Pflegeelternteil erstattet. Wenn eine
Person mehrere Kinder betreut, zahlt das Jugendamt den Beitrag zur Unfallversicherung nur

einmal. Nahere Auskunft zu den giiltigen Beitragen erteilt die Wirtschaftliche Jugendhilfe.

Nach § 1684 BGB hat ein Kind das Recht auf Umgang mit jedem Elternteil — unabhangig vom
Sorgerecht. Eltern sind zum Umgang mit dem Kind nicht nur berechtigt, sondern sogar
verpflichtet. Die Entscheidung, ob ein Pflegekind seine Eltern sehen darf und Umgang pflegen
darf, obliegt folglich nicht den Pflegeeltern. Vereinbarungen Uber Art und Umfang werden mit
dem Kommunalen Sozialen Dienst und ggfs. mit der Fachkraft der Vormundschaft/Pflegschaft
vereinbart. Wird hier keine einvernehmliche Losung gefunden, so regelt das Familiengericht
die Umgange. Einschrankungen oder Umgangsverbote dirfen lediglich von einem Familien-

gericht entschieden werden.

In der Regel gehdrt Umgang mit den Elternteilen zum Wohl des Kindes (§ 1626 Abs.3 BGB) —
das ist so auch fir Pflegekinder giiltig. Egal, was das Kind mit oder durch die Eltern in der
Vergangenheit erlebt hat - es sind die Eltern. § 37 Abs. 1 Satz 3 besagt, dass wahrend einer
Bereitschaftspflege nach §33 SGB VI, die Beziehung des Kindes oder des Jugendlichen zur
Herkunftsfamilie geférdert werden soll. Dies ist nicht nur notwendig, wenn eine Ruckflihrung
realistisch ist, sondern ist grundsatzlich fiur die Entwicklung des Kindes oder des Jugendlichen

und dessen ldentitatsbildung wichtig. Kinder und Jugendliche haben auch ein Recht auf
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Umgang mit GroReltern, Geschwistern oder anderen engen Bezugspersonen, zu welchen eine
sozial-familidre Beziehung besteht (vgl. § 1685 SGB VIIl).

Umgangskontakte sind in der Regel fur alle Beteiligten eine besondere Herausforderung. Fir
Herkunftseltern kann die Rolle als Besuchseltern eigene ,Versagensangste®, Wut, Trauer,
Neid und Konkurrenzgeflhle wecken. Kinder werden maoglicherweise wahrend der Kontakte
an negative Erlebnisse oder Gefuhle erinnert, sie kommen nach Hause, durfen aber nicht
bleiben oder mussen mit Enttduschungen klarkommen, wenn die Eltern nicht zum vereinbarten
Umgangstermin kommen. Pflegeeltern kdnnen beispielsweise mit Misstrauen gegenuber den
Herkunftseltern und Sorgen um das Pflegekind — was passiert in der Zeit des Umgangs - aber
auch mit eigenen Angsten — das Kind kénnte unsere Familie auch wieder verlassen —
beschaftigt sein. In der Regel beschaftigen sich alle Beteiligten auch nach einem
Umgangskontakt noch mit dem Erlebten. Manchmal kann es Tage dauern, bis ein Kind die
Begegnung verarbeitet hat und sich wieder ganz auf die Pflegefamilie einlassen kann. Das
kann mitunter sehr anstrengend sein — selbstverstandlich fir das Kind aber auch fir Sie als

Pflegeeltern. Und dennoch sind diese Umgange wichtig.

Umgange sollten so prazise wie moglich vereinbart werden — dies bedeutet Planungssicherheit
fur alle Beteiligten und ermoglicht es allen, sich auf die bevorstehenden Kontakte einzustellen.
Pflegeeltern mussen dies nicht mit den Herkunftseltern aushandeln. Am besten wird eine
Umgangsvereinbarung im Hilfeplan gemeinsam mit der zustdndigen Fachkraft des
Kommunalen Sozialen Dienstes vereinbart und schriftich festgehalten. Liegt die
Personensorge bei der Fachkraft der Vormundschaft/Pflegschaft, so entscheidet dieser oder

diese in enger Abstimmung mit dem Kommunalen Sozialen Dienst tber Art und Umfang.

Seien Sie vorsichtig, wenn Sie von den Herkunftseltern um Sonderregelungen oder Aus-
nahmen gebeten werden. Sollten Sie mit den Herkunftseltern noch keine vertrauensvolle Basis
aufgebaut haben, ziehen Sie hier die zustandige Fachkraft hinzu oder verweisen Sie auf die
Regelungen im letzten Hilfeplan. Kinder und Jugendliche, Herkunftseltern und Sie als
Pflegepersonen haben Anspruch auf Beratung und Unterstiitzung bei Fragen rund um den
Umgang (vgl. § 18 Abs. 3 SGB VIII). Schwierigkeiten rund um das Thema Umgang lassen sich

gut in der Bereitschaftspflege-Supervision besprechen.
Weitere Tipps:

» Bereiten Sie das Kind der Entwicklung entsprechend auf den Kontakt vor.

» Informieren Sie die Eltern Uber aktuelle Dinge, welche das Kind gerade beschéaftigen.
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> Vermeiden Sie bei Ubergaben oder wahrend Umgangskontakten, schwierige oder
konfliktreiche Themen oder Fragen anzusprechen. Nutzen Sie hierfur Zeiten und

Moglichkeiten, bei denen das Kind nicht anwesend ist.

Manchmal ist im Sinne des Kinderschutzes die Anwesenheit einer dritten Person bei
Umgangskontakten notwendig. Diese Umgangsbegleitung oder Umgangsbetreuung erfolgt
meist durch eine fachliche Begleitung, beispielsweise beim Kinderschutzbund oder einer
psychologischen Beratungsstelle. Die Entscheidung Uber einen begleiteten oder betreuten
Umgang obliegt der fallzustdndigen Fachkraft des Kommunalen Sozialen Dienstes (ggfs. in
enger Abstimmung mit der Fachkraft der Vormundschaft/Pflegschaft) oder bei Uneinigkeit dem
Familiengericht (vgl. § 1684 Abs. 4 Satz 3).

Nimmt die Bereitschaftspflegestelle ihre derzeitigen Bereitschaftspflegekinder mit in den
Urlaub, erhalt die Familie pro Kind 15 € am Tag. Der Zuschuss wird flir max. 21 Tage pro
Kalenderjahr gewahrt. Dies gilt auch fur Urlaube, die das Pflegekind ohne seine Pflegeeltern

unternimmt. Tagesausflige kdnnen nicht bezuschusst werden.

Wenn die Bereitschaftspflegestelle ihre derzeitigen Bereitschaftspflegekinder in eine andere
Bereitschaftspflegefamilie, Vollzeitpflegefamilie oder in eine Vertretungsfamilie in Vertretung

gibt, gilt folgendes:

o Das Pflegegeld wird weiterhin an die regulare Bereitschaftspflegestelle ausgezahlt. Die
Abrechnung mit der Vertretungsfamilie erfolgt eigenstandig durch die
Bereitschaftspflegefamilie. Fur Rickfragen zu den Tagessatzen und der Berechnung
steht die WJH zur Verfigung.

o Bei einer Vertretungssituation ist keine Doppelbezahlung bei An- und Abreisetag
moglich. Das Pflegegeld fir den Ubergabetag erhalt die Urlaubsvertretung, fiir den
Abholtag die urspriingliche Bereitschaftspflegefamilie.

¢ Die Beihilfepauschale wird weiterhin an die urspringliche Bereitschaftspflegefamilie
ausbezahilt.

e Fur die Fahrtkosten wahrend der Vertretung gilt ebenfalls die 201km-Regelung. Falls
in der Vertretungszeit zu hdheren Fahrtenkosten kommt, kénnen diese Uber die

regulare Bereitschaftspflegefamilie eingereicht werden.
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Vv

Stellen Sie sich ein Mobile vor — wenn bislang alle Elemente ausbalanciert an den Faden
hingen und ein neues Element angefugt wird, dann kommt alles in Bewegung. So wird das
auch fur Sie und lhre Familie sein. Die Aufnahme eines Pflegekindes bedeutet mitunter grolle
Veranderungen fur Sie als Paar, fur Ihr Kind / Ihre Kinder, Ihr soziales Umfeld. Ihr bisheriger
Alltagsrhythmus, bestehende Rituale und Strukturen sind moglicherweise sehr unterschiedlich
zu dem, was das Pflegekind bisher kannte. Hier benétigen Sie Geduld, Ausdauer, Ricksicht
und Feingefihl fir alle Familienmitglieder und das Pflegekind. Die Integration eines
Pflegekindes braucht moglicherweise viel Energie und Zeit, die bisher fir die eigene
Partnerschaft und die eigenen Kinder aufgebracht wurden. Auch Freizeitaktivitaten und
Sozialkontakte kdnnen vielleicht (zunachst) nicht wie bisher gewohnt gepflegt werden. Es wird
einige Zeit dauern, bis |hr Familien- ,Mobile“ wieder ausbalanciert ist und jeder seinen neuen
Platz gefunden hat. Hilfreich kann sein, dem Pflegekind bekannte Strukturen und Ablaufe in
den Familienalltag zu integrieren und diese mit ihren bisherigen zu mischen. Achten Sie stets
gut auf Ihr/lhr Kind/er — siehe Leibliche Kinder.

Belegungsanfragen in Bereitschaftspflege sind meist akut und kurzfristig.
Wichtig ist in jedem Fall, dass die Bereitschaftspflegefamilien ausreichende Informationen
erhalten Uber

» das Kind, seine Vorgeschichte, seinen Entwicklungsstand, sein Sozialverhalten

» die Herkunftsfamilie, soweit dies zum Verstandnis des Kindes wichtig ist und die

Moglichkeiten der Zusammenarbeit, insbesondere der Besuchskontakte.

Hin und wieder ist ein persénliches Kennenlernen vor der Aufnahme in Bereitschaftspflege
umsetzbar. Dieses wird vom KSD geplant und begleitet.
Die Aufnahme des Kindes in Bereitschaftspflege wird in der Regel vom KSD begleitet. Bei der
Aufnahme sind alle wichtigen Regelungen zu besprechen und alle wichtigen Dokument vom

KSD an die Bereitschaftspflegefamilie auszuhandigen.

Vollzeitpflege zahlt zu den so genannten Hilfen zur Erziehung, auf welche Personensorge-
berechtigte gesetzlichen Anspruch haben, wenn sie selbst keine dem Wohl des Kindes oder
Jugendlichen entsprechende Erziehung gewahrleisten kdnnen (vgl. § 27 SGB VIII). Personen-
sorgeberechtigte kdnnen also einen Antrag auf Hilfe zur Erziehung stellen, beispielsweise in
Form von Vollzeitpflege. In manchen Fallen entscheidet auch ein Familiengericht tUber die
Notwendigkeit einer Hilfe zur Erziehung. Die Form der Hilfe orientiert sich am Bedarf des
Kindes und der betroffenen Familie. Dieser wird durch den Kommunalen Sozialen Dienst

erhoben. Die Form Vollzeitpflege wird im § 33 des SGB VIII definiert: ,Hilfe zur Erziehung in
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Vollzeitpflege soll entsprechend dem Alter und Entwicklungsstand des Kindes oder des
Jugendlichen und seinen personlichen Bindungen sowie den Mdglichkeiten der Verbesserung
der Erziehungsbedingungen in der Herkunftsfamilie Kindern und Jugendlichen in einer
anderen Familie eine zeitlich befristete Erziehungshilfe oder eine auf Dauer angelegte Lebens-
form bieten. Fur besonders entwicklungsbeeintrachtigte Kinder und Jugendliche sind
geeignete Formen der Familienpflege zu schaffen und auszubauen.” Eine Ruckkehr in den
Haushalt der Eltern kommt dann in Frage, wenn sich die Bedingungen in der Familie positiv
und nachhaltig verbessert haben. Eine ,auf Dauer angelegte Vollzeitpflege bedeutet nicht,
dass die Ruckkehr des Kindes zu den Eltern ausgeschlossen ist. Wichtig ist, dass das Kind
bei lhnen einen sicheren Platz zum Aufwachsen bekommt — so lange dieser bendtigt wird.
Neben der Rickkehr zu den Eltern kann eine Vollzeitpflege beispielsweise auch beendet
werden, wenn der Bedarf des Kindes in der Pflegefamilie nicht mehr gedeckt werden kann
oder wenn der Jugendliche in die Verselbststandigung geht und die Unterstlutzung der

Pflegeeltern nicht mehr (im Rahmen der Hilfe zur Erziehung) braucht.

Wurde z.B. den sorgeberechtigten Eltern oder dem sorgeberechtigten Elternteil das
Sorgerecht durch gerichtliche Entscheidung ganz oder teilweise entzogen, so Ubernimmt eine
Fachkraft der Vormundschaft/Pflegschaft die gesetzliche Vertretung und die
Interessensvertretung des Kindes. Ein Vormund bzw. eine Vormundin Ubernimmt das
komplette Sorgerecht — ein Pfleger bzw. eine Pflegerin ist lediglich fur Teilbereiche, z.B. flr
das Aufenthaltsbestimmungsrecht oder die Gesundheitsflirsorge, zustandig. Diese Person
wird regelmafig (in der Regel 1-mal monatlich) das Pflegekind bei Ihnen zuhause besuchen
und auch Zeit mit dem Pflegekind alleine verbringen. Bei diesen Besuchen soll es auch die
Gelegenheit geben, mit Ihnen in Austausch zukommen, um tber den Alltag und insbesondere

die aktuellen Angelegenheiten zu besprechen.

Entscheidungen Uber Angelegenheiten von erheblicher Bedeutung (siehe Elterliche Sorge und
Sorgerechtliche Befugnisse) werden immer von der Fachkraft der Vormundschaft/ Pflegschaft

- je nach Wirkungskreis - getroffen.

Die Fachkrafte des Sachgebiets Vormundschaften/Pflegschaften flr den gesamten Ortenau-

kreis finden Sie im Landratsamt in Offenburg.

wW

Mit dem Pflegegeld fur Dezember wird eine Weihnachtsbeihilfe in Hohe von derzeit 45,- EUR

ausbezahlt.
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Die Wirtschaftliche Jugendhilfe sichert im Rahmen von Bereitschaftspflege z.B. den Lebens-
unterhalt der Pflegekinder, kommt fur die Kosten der Erziehung auf, zieht Eltern zu den Kosten
der Hilfeleistung heran, macht vorrangige Anspriche bei anderen Stellen (z.B. Krankenkasse,
BAf6G) geltend etc. Die Fachkrafte der Wirtschaftlichen Jugendhilfe fur die Bereiche Achern,
Kehl, Offenburg und Wolfach finden Sie im Landratsamt in Offenburg. Die Wirtschaftliche

Jugendhilfe fur den Bereich Lahr ist in der dortigen Aul3enstelle angesiedelt.

X
Y
Z

Bereitschaftspflege auf den rechtlichen Grundlagen der §§ 20, 33 und 42 SGB VIl ist eine
sehr dynamische Tatigkeit mit unterschiedlichen Akteuren: (1) Bereitschaftspflegeeltern, (2)
Herkunftseltern, (3) das Jugendamt in Form von Pflegestellenkoordination, KSD und
Wirtschaftlicher Jugendhilfe und eventuell (4) Fachkraft der Vormundschaft / Pflegschaft. Im
Drei- bzw. Viereck, wenn es einen Vormund gibt, dreht sich alles um die passende
Unterstlitzung und Foérderung des Kindes/Jugendlichen. Alle Beteiligten haben in ihren
jeweiligen Funktionen, Aufgaben, Rechte und auch Verpflichtungen. Ob das
Bereitschaftspflegeverhaltnis gelingt, ist stark von der Bereitschaft und den Méglichkeiten der

Zusammenarbeit der Beteiligten abhangig:

Zur Zusammenarbeit zwischen Bereitschaftspflegeeltern und Herkunftseltern finden Sie

Informationen unter Punkt Herkunftseltern und Umgang.

In der Zusammenarbeit mit dem KSD kommt es v.a. auf eine gute Kommunikation an: Sie als
Bereitschaftspflegeeltern bendtigen Informationen und Hilfestellung von den Fachkraften des
KSD, diese sind wiederum auf Informationen lhrerseits angewiesen. In diesem Kontext ist
wichtig: bei Fragen oder Unsicherheiten kdnnen Sie sich jederzeit an den KSD wenden; er hat
die Aufgabe, Sie zu beraten und zu unterstitzen (vgl. hierzu auch § 37 SGB VIII sowie siehe
Stichpunkt Beratung und Unterstitzung von Pflegepersonen). Im Gegenzug missen Sie den

KSD uUber alle wichtigen Ereignisse informieren (siehe hierzu auch Informationspflicht)

Gibt es einen Vormund, eine Vormundin bzw. Erganzungspfleger(in), ist auch mit ihm/ihr eine
gute Kommunikation notwendig, denn er/sie ist Sorgerechtsinhaber und tragt damit eine grol3e

Verantwortung fur den weiteren Verlauf der Hilfe. Auch die Fachkraft der Vormundschaft /
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Pflegschaft muss Uber wichtige Ereignisse und Geschehnisse informiert werden, damit er/sie

die richtigen Entscheidungen treffen kann.

Wenn alle 3 bzw. 4 Beteiligte gut zusammenarbeiten, kann ein guter Weg fir das Kind gestaltet

werden.

Far Sie als Bereitschaftspflegestelle ist die Pflegestellenkoordination zustandig. Die
Pflegestellenkoordination GUbernimmt die Betreuung der Bereitschaftspflegestellen und steht
fur fachliche Fragen zur Verfugung. Zudem koordiniert die Pflegestellenkoordination die Platze
in Bereitschaftspflege und Ubernimmt in der Regel die Belegungsanfragen. Fur die
Belegungen in Bereitschaftspflege ist der KSD zustandig und Ubernimmt alle fall- bzw.

kindbezogenen Fragen und Themen.
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Anhang

Notizen
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Abs.

BGB

f.

ff.

GG

KSD
LBesGBW
SGB

SGB VI
SGB Xl

Acht A (8a)

BP
FB

HP
ISE

KSD
SGL

SPFH

Absatz

Blrgerliches Gesetzbuch

folgende

fortfolgende

Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland
Kommunaler Sozialer Dienst

Landesbesoldungsgesetz Baden-Wirttemberg
Sozialgesetzbuch

Sozialgesetzbuch Achtes Buch, Kinder —und Jugendhilfe

Sozialgesetzbuch Zwdlftes Buch, Sozialhilfe

Abklrzung fir Kindeswohlgefahrdung, Ursprung: § 8a des SGB VIII (Schutz-
auftrag bei Kindeswohlgefahrdung)

Bereitschaftspflege

Familienberatung (ambulante Hilfe zur Erziehung nach § 27 Abs. 3 SGB VIII:
ein oder zwei Berater arbeiten intensiv mit der Familie zur Klarung und Ldésung
von Konflikten, Krisen oder anderen Verstrickungen im Familiensystem. Im
Ortenaukreis gibt es verschiedene Anbieter mit unterschiedlichen Konzepten.
Diese reichen von therapeutischen Gesprachen bis hin zu
erlebnispadagogischen Einheiten.)

Hilfeplan (siehe Hilfeplan)

Intensiv sozialpadagogische Einzelbetreuung (Hilfe zur Erziehung nach § 35
SGB VIII: soll Jugendlichen gewahrt werden, die einer intensiven Unterstutzung
zur sozialen Integration und zu einer eigenverantwortlichen Lebensfihrung
bedurfen. Die Hilfe soll den individuellen Bedurfnissen des Jugendlichen
Rechnung tragen.)

Kommunaler Sozialer Dienst (siehe Kommunaler Sozialer Dienst)
Sachgebietsleitung: In jeder Raumschaft im Ortenaukreis (Achern, Haslach,
Kehl, Lahr Stadt, Lahr Umland, Offenburg Stadt, Offenburg Umland | und
Offenburg Umland Il ) gibt es eine Leitung des drtlichen Kommunalen Sozialen
Dienstes.

Sozialpadagogische Familienhilfe (ambulante Hilfe zur Erziehung nach § 31
SGB VIII: soll durch intensive Betreuung und Begleitung Familien in ihren

Erziehungsaufgaben, bei der Bewaltigung von Alltagsproblemen, der Ldsung
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von Konflikten und Krisen sowie im Kontakt mit Amtern und Institutionen

unterstutzen und Hilfe zur Selbsthilfe geben.)

SPZ Sozialpadiatrisches Zentrum

UmA Unbegleiteter minderjahrige Auslander

VZP Vollzeitpflege (siehe Vollzeitpflege)

WJH Wirtschaftliche Jugendhilfe (siehe Wirtschaftliche Jugendhilfe)
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Die Kommunalen Soziale Dienste im Ortenaukreis

Achern

lllenauer Allee 57

77855 Achern

Telefon: 07841 6048 4100

E-Mail: sozialedienste.achern@ortenaukreis.de

Haslach

Alte Eisenbahnstral3e 18

77716 Haslach

Telefon: 07834 988 3120

E-Mail: sozialedienste.haslach@ortenaukreis.de

Kehl

Hafenstralle 1a

77694 Kehl

Telefon: 07851 9487 5037

E-Mail: sozialedienste.kehl@ortenaukreis.de

Lahr (Stadt und Umland)

Willy-Brandt-Str.11

77933 Lahr

Telefon: 07821 95449 2128

E-Mail: sozialedienste.lahr@ortenaukreis.de

Offenburg (Stadt und Umland | und 1)
Badstr. 20

77652 Offenburg

Telefon: 0781 805 9786 (Stadt)
Telefon: 0781 805 1247 (Umland)
E-Mail: sozialedienste@ortenaukreis.de

Vervielfaltigung jeglicher Art und Weitergabe an Dritte nur
mit ausdrucklicher Genehmigung des Herausgebers:
Landratsamt Ortenaukreis, Jugendamt

Pflegestellenkoordination O RT E N A U {i ;I
KREIS

Badstr. 20, 77652 Offenburg
Telefon: 0781 805 9761
E-Mail: pflegestellenkoordination@ortenaukreis.de

DER
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